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VERBALE DELLA SEDUTA
DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI
DEL GIORNO 21 GIUGNO 2021

Il giorno 21 giugno 2021 dlle ore 15.00, presso i'ufficio Controllo di Gestione e Programmazione, si €

Tgnuto un incontro con i componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni con il seguente ordine del
giorno:

e Relazione sulla Performance 2020;

o Delibera ANAC N. 294 del 13 aprile 2021: Attestazione OIV (o strutture con funzioni analoghe)
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione di dati e informazioni nella sezione Amm.me
Trasparente, aggiornati al 31 maggio 2021;

o Varie ed eventuali

Sono presenti, quali componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni:

prof. Paolo Rotondi Presidente NVP;
dott.ssa Angela Vinciguerra Componente NVP;
collegata da remoto

dott.ssa Emanuela Foglia Componente NVP.

Sono presenti per |' ASST:

dott.ssa Angela luliano Dirigente Amministrativo, UOS Controllo di Gestione e
Programmazione.
Dott.ssa Marilena Moretti Dirigente Amministrativo, UOC Affari Generali, Istituzionali e

Legaliin qualita di Responsabile pro-tempore della Funzione
Trasparenza Anticorruzione e Internal Auditing Aziendale;

Primo punto all'ordine del giorno: Relazione sulla Performance 2020

La dott.ssa uliano illustra la bozza della Relazione sulla Performance anno 2020 dell' ASST, anficipata al
Nucleo via e-mail in data 18/06/2021, che evidenzia, a consuntivo, i risultati organizzativi raggiunti e che, nel
rispetto dell'art. 10 del D.lgs. 150/2009 e s.m.. deve essere deliberata e adottata entro il 30.06 dell'anno
successivo all'anno di riferimento.

Il documento rimane depositato agli atti dell'UOS Controllo di Gestione e Programmazione. La
Relazione sard pubblicata sul sito Internet aziendale dopo I'approvazione.

Il Nucleo di Valutazione segnala:

- che all'interno della relazione non sono presenti analisi critiche dei dati; raccomanda per il futuro di

provvedere in tal senso;

- non essendo stata svolta I'atfivita relativa al CUG ed al Piano delle azioni positive per I'anno 2020,

chiede all' ASST di adeguarsi al dettato normativo in materia di benessere organizzativo per I'anno
2021.

Rende parere favorevole sulla Relazione sulla Performance in argomento, rievando come essa abbia
un contenuto rispettoso di quanto stabilito all’art.10. 1° comma, lett. b) del D.Igs. n.150/2009 e s.m.i. (Relazione
in allegato la presente verbale).

L'amministrazione ne prende atto.
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