e —————— e STEAGINC SOCIO SONHGTO

‘.4 Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Reg|0ne
“@f Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. | (14 del 2 FEB, 2025

OGGETTO: esito di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertufa di n3 posti a
tempo pieno ed indeterminato di Tecnico Sanitario di Radlqlog a Medica (Area
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - ruolo samtarltbg
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DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT?’(‘ﬁS\‘A\‘tI‘;’K’OLA LATTUADA

((
SU PROPOSTA DEL N
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in da&ﬂ FEB 732‘5 l'allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, la cui spesa rientra nel budget assegnato.
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile, la; ¢opvr12.|ra economica e l'imputazione a bilancio degli oneri/introiti
derivanti dal presente provvedlmento con annotazione:

)

'onere derivante dal presenLe\provvedmento & gia stato contabilizzato con la deliberazione del
Direttore Generale n.633 dg{ 11/12/2024

I Dlrgq%‘e U(DC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita

N\ Dott ssa Emma Mamgnonl
(o \\" il p
NN A e = =N . !
\\/\ |'
N ¢ I
N
&
-



g - g - Sisterna Socio Sanitario

: “/ Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
<4k Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. | U4 del )0 FEB. 2075

IL DIRETTORE GENERALE

Viste: L

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/20186, déII‘Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatoldgico,G’aetano Pini/CTO;

- la DGR Xli/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore Generale
dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO per il)periodo 19/04/2024 -
18/04/2027; 1

- ladeliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa d'atto della p\pg’adetta DGR XIl/2158/2024
e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 18/04/2027 della Dott.ssa Paocla Lattuada quale Direttore
Generale dellASST Gaetano Pini-CTO; & ,

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale 0, 633 del 11/12/2024 e stato indetto il
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.“‘é posti a tempo pieno ed indeterminato
di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (Area dei Prafessionisti della Salute e dei Funzionari —
ruolo sanitario);

Preso atto che:

- con deliberazione del Direttore Generale n. 46 del 30/01/2025, sulla scorta delle verifiche
condotte dalla UOC Gestione e Sviluppo dglle Risorse Umane circa il possesso dei requisiti
previsti dal bando, si € proceduto ad ammettere n. 13 candidati e a nominare la Commissione
esaminatrice del concorso pubblico in oggetto;

- mediante apposito avviso pubblicatou_sul sito internet aziendale é stata resa nota la data di
espletamento della prova del concorso, ovvero il 18/02/2025,

Atteso che il giorno 18/02/2025, da_tg‘infji)viduata per I'espletamento della prova scritta:
- sono risultati presenti i seguentiin. 9 candidati identificati con il numero di ID della domanda:

4804135
4797841 _ |
4811325 ()
4830314 ;
4830201 )
4821975 |
4827231

4826772

4828512

©CONOITRAWN=

- sono risultati assenti e pertanto sono stati dichiarati rinunciatari al concorso n. 4 candidati;

Considerato che in data 18/02/2025:

- la Commissione esaminatrice ha proceduto alla valutazione dei titoli dei candidati presenti e
all'espletamento della relativa prova scritta, come da verbale agli atti;

- la Commissione Esaminatrice, all'esito della valutazione dei titoli e all'esito della prova, ha
formulato la seguente graduatoria di merito con il punteggio indicato a fianco di ciascun candidato:
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. | U4 der 210 FEB. 2{,25 =
7 =
DATA Dl | TOTALETITOLI  PROVA GEﬁEﬁ‘;ﬁE
pos. | D DOMANDA NASCITA MAX SCRITTA, M'N N MAX
P.TI 30 PTI 49/70 W p.11 100
\ .
1 4830201 02/04/1980 5,300 68, ooo ) 73,300
2 4821975 24/05/1984 4,505 65,000 69,505
3 4811325 02/11/1999 0,600 (68,000 68,600
4 4828512 01/02/2002 0,000 /—., 67,000 67,000
5 4826772 09/05/1998 0,600 " 161,000 61,600
6 4797841 22/04/1999 0,300 | 61,000 61,300
7 4827231 14/05/1997 0,507 <. |- 60,000 60,507
8 4830314 07/07/1969 5603 | 49000 54,603
9 4804135 21/03/1998 0 oogﬁa O 54,000 54,000

/ ,v’/

Dato atto che, come attestato dalle competenti UOG{ Bﬂancro Programmazione finanziaria e

Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle R|sorsaUmane

- le assunzioni a tempo indeterminato disposte con i il presente provvedimento rientrano nel Piano
Triennale dei fabbisogni anni 2024-2026 apprO\/aTo coh DGR n. XI1/2698 del 08/07/2024 e sono
coerenti con le “Determinazioni in ordine angndlrJZZI di programmazione del SSR per I'anno
2025" approvate con DGR n. XII/3720 de} 30/(ﬂ2p24

- la copertura economica delle suddette ass Lleom rientra nei limiti di budget assegnato con
decreto regionale n. 20032 del 18/12/20% pan a complessivi € 67.920.136,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP; (0 A

- il presente provvedimento non cqmej) oneri aggiuntivi in quanto l'onere derivante dalle
assunzioni in argomento & gia stato contabilizzato a carico del Bilancio aziendale con la
deliberazione del Direttore Generaﬂe n 633 del 11/12/2024,

=

Ritenuto di prendere atto d«'—:)/\ﬁrt;ate\redatto dalla Commissione esaminatrice in data 18/02/2025,

approvando la relativa graduatoria di merito, e di assumere a tempo pieno ed indeterminato in qualita

di Tecnico sanitario di radlolagla -medica, a far data dalla sottoscrizione del contratto i seguenti 3

classificati nella graduatona‘dl mento

1. 4830201
2. 4821975 S
3. 4811325 \,,\\f'\?“*

Preso atto che la shRul dei relativi contratti individuali di lavoro, cosi come prescritto dall'art. 39 del
CCNL del 02/11 2022, e subordinata alla verifica del possesso dei requisiti generali e specifici
nonché all'esito: ositivo degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima dell'assunzione
(idoneita pneﬁ}e\lncondmonata alla mansione);
R

Conmde?atﬁx\he il Direttore della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane provvedera alla
presa dalto con propria determinazione dirigenziale, della data di effettiva assunzione in servizio
dei mﬁﬁﬁe classificati nella graduatoria di merito;

{ A
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 104 detl 20 FEB, 2075

Viste: (U

- lattestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedtmento espressa dal
Responsabile della UOC proponente, ()

- l'attestazione di regolarita contabile e della relativa copertura economlca da parte del
Responsabile dello UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contathta 1

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.ij) -

DELIBERA

i

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di prendere atto del verbale redatto dalla CommISS|on;-z esamlnatrlce in data 18/02/2025 e di
approvare, in base alla valutazione dei titoli e all’ esﬂo della prova scritta, la seguente graduatoria

di merito:
7 TOTALE GENERALE
POS. ID DOMANDA DATA DI NASCITA MAX

P.TI 100
1 4830201 ([ 02/04/1980 73,300
2 4821975 , 24/05/1984 69,505
3 4811325 ©02/11/1999 68,600
4 4828512 .. 01/02/2002 67,000
5 4826772 . | 09/05/1998 61,600
G 4797841 , | 22/04/1999 61,300
7 482723170 14/05/1997 60,507
8 4830314 07/07/1969 54,603
9 4804135 21/03/1998 54,000

2. diassumere a tempo pieno) ed indeterminato in qualita di Tecnico sanitario di radiologia medica,
a far data dalla sottpscnzaone del contratto i seguenti candidati classificati nella graduatoria di
merito: : )

1. Furfaro Nadia; '
2. Gavarini Marco;
3. Coppini Ananna

3. di delegare llvplrettore della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, con propria
determinazione dirigenziale, alla presa d'atto della data di effettiva assunzione in servizio dei
citati professionisti;

4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi in quanto l'onere
derivante delle assunzioni in argomento & gia stato contabilizzato a carico del Bilancio aziendale
con la deliberazione del Direttore Generale n. 633 del 11/12/2024;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. | U4 del 7 ppp 2005

5. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempime tmonéégUenn
G

6. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecuttvom/sensr dell'art. 17,

comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, cqmma 1, lett. w) della L.R. n.
23/2015; )

/‘\ NN

N

7. didisporre |la pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo Fg\ret/orlo on line aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, c03| come sostituito dall'art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015. i

IL DIRETTORE] SANITARIO
(Dott. Cesaré"g:ANDELA)

!

IL DIRETTORE SOCIQ SANITARIO /?Qf\i:y
(Dott.ssa Rossanalé E) RN )

IL DIRE RE AMMI i
(Dott. o) ATERI’\

NERALE

uoc stu) e e Sviluppo delle Risorse Umane
Si attesta la egolarlta amministrativa e tecnica del presente prowedlmento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai / _

Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio ){. W
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. | U4 del 23 FEB. 2075

RELATA DI PUBBLICAZIONE

(t
3\

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretqno i formatlco di quest'/Azienda
sul sito internet |st|tuzmnale cosi come previsto dall'art. 32, commé 1, L. 69/2009, e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 0 FEB. 2025 e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

La deliberazione si compone din. 6 pagine e n. // allegati.
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