COMPARTO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2014

STRUTTURA RILEVATA

[ s

REGIONE

||I|I|I||

USL/AZ.OSP. ANNO

TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA: MEDICI

INCONGRUENZA 9

Costituzione fondi per la contrattazione integrativa (*)

Destinazione fondi per la contrattazione integrativa (*)

| CODICE

Fondo posizione:

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE IMPORTI
Fondo specificita medica, retrib. posizione, equiparazione Fondo specificita medica, retrib. posizione, equiparazione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 9 C. 1 CCNL 08-09) FO1A 2.340.985] |INDENNITA DI SPECIFICITA MEDICA U264 1.225.666
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 9 CC. 2,3) F69G 66.779] |RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA U265 629.412 attenzione, il totale delle
RIA PERSONALE CESSATO (ART. 47 C. 4 CCNL 94-97) F950 116.842] |RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE AZIENDALE U45A 159.726 risorse non coincide con il
INCR. RID. STABILE DOT. ORG (ART.50 C.2 L.A CCNL 98-01) F947 0] |SOSTITUZIONI (ART. 18 CCNL 98-01) U58A 4.815 .. . .
DA F.DO COND LAV RAZ.STAB.SERVIZI(ART50 C2 L C CCNL 98-01) F948 0] |SPECIFICO TRATTAMENTO ECONOMICO U267 16.733 totale degh |mp|egh|
ASS. PERSONALI PERS. CESS. (ART. 50 C. 2 L. D CCNL 98-01) F949 0] |INDENNITA DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA U268 154.470
INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV. (ART. 53 - POSIZ - CCNL 98-01) F951 0] JALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE U269 0
ALTRE RISORSE FONDO POSIZIONE / PARTE FISSA F996 0 Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 2.190.822
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F84H 0] |Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo condizioni di lavoro:
DEC FONDOJ/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) F85H 166.196] |RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE AZ.LE - CONTR U263 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA F86H 0] JALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE - CONTR. U996 0
Totale Risorse fisse : 2.358.410 Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rif.to
Totale Fondo posizione 2.358.410] |(eventuali) Destinazioni ancora da regolare
Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO POSIZIONE U270 ol attenzione, il totale delle
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 10 C. 1 CCNL 08-09) F70G 533.096 Totale Destinazioni ancora da regolare risorse non coincide con il
- 2.190.822 totale degli impieghi
INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV (ART. 53 -COND LAV- CCNL 98-01) F954 0 Totale Fondo posizione
Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro
RISORSE REGIONALI NON CONSOLIDATE Fo1! 0] |Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
ALTRE RISORSE FONDO CONDIZIONI LAVORO / PARTE FISSA F991 0] |STRAORDINARIO U273 317.470
A F.DO POSIZ DECURT PER RAZ.STAB.SERV.(ART51 C4 CCNL 98-01) F955 0] |INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO U274 229.176
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F84H 0 Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 546.646 .
——— = — Fondo risultato:
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) F85H 35.094] |Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA F86H 0] |STRAORDINARIO - CONTR U271 0
Totale Risorse fisse 498.002] |INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO - CONTR U272 0
Totale Fondo condizioni di lavoro 498.002 Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rif.to
Fondo retrib. risultato e qualita prestazione individuale 4 .
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita (eventuali) Destinazioni ancora da regolare attenzione, il totale delle
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 11 C. 1 CCNL 08-09) F71G 87.782] |RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO CONDIZIONI DI LAVORO U275 o] risorse non coincide con il
totale degli impieghi
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 11 C. 2) F72G 22.292 Totale Destinazioni ancora da regolare
INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV. (ART53 -RISULTATO- CCNL 98-01) F958 0 Totale Fondo condizioni di lavoro 546.646
Fondo retrib. risultato e qualita prestazione individuale
ALTRE RISORSE FONDO RISULTATO / PARTE FISSA F989 o] |Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F84H 0 RETRIBUZIONE DI RISULTATO U449 221.772 SQUADRATURA 5
DEC FONDOJ/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) F85H 7.246] |RETRIBUZIONE PER SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE U280 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA F86H 0] JCOMPENSO PER QUALITA PRESTAZIONE INDIVIDUALE U582 0
Totale Risorse fisse 102.828] JALTRIISTITUTI FONDO RISULTATO U281 0
Risorse variabili Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 221.772
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H 0] |Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rifer.to
ECONOMIE DI GESTIONE (ART. 52 C. 4 L. B CCNL 98-01) F962 0] |RETRIBUZIONE DIRISULTATO - CONTR. U446 0 OK
SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 52 C. 5 L. A CCNL 98-01) F960 0] |RETRIBUZIONE PER SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - CONTR U583 0
PROGRAMMI CONCORDATI (ART. 52 C. 5 L. B CCNL 98-01) F961 141.363] |COMPENSO PER QUALITA PRESTAZIONE INDIVIDUALE - CONTR u277 0
ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 16 CC. 4-5 L. 111/11) F96H 0] JALTRIISTITUTIFONDO RISULTATO - CONTR. U278 141.363
ALTRE RISORSE FONDO RISULTATO / PARTE VARIABILE F987 0 Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rifer.to 141.363
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 0] |(eventuali) Destinazioni ancora da regolare
DEC FONDOJ/PARTE VARIAB. LIMITE 2010(ART.9 C.2BIS L.122/10) F89H 0] |RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO RISULTATO U282 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10) F90H 0 Totale Destinazioni ancora da regolare
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO/ PARTE VARIABILE F91H 0
Totale Risorse variabili 141.363
Totale Fondo risultato 244.191 Totale Fondo risultato 363:145
; TOTALE 3.100.603 TOTALE 3.100.603




COMPARTO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2014

STRUTTURA RILEVATA
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REGIONE USL/AZ.OSP.

TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA: DIRIGENTI NON MEDICI

INCONGRUENZA 9
Costituzione fondi per la contrattazione integrativa (*) Destinazione fondi per la contrattazione integrativa (*) i
Fondo posizione:
DESCRIZIONE | CODICE I IMPORTI DESCRIZIONE | CODICE | IMPORTI
Fondo retrib. posizione, equiparazione, specifico tratt. Fondo retrib. posizione, equiparazione, specifico tratt.
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
|IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 8 C. 1 CCNL 08-09) FO9A 268.840] |RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA U265 117.987
IINCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 8 C. 2) F73G 7.074] |RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE AZIENDALE . U45A 76.773] attenzione, il totale delle
INCR. RID. STABILE DOT. ORG (ART50 C2 L.A-C3 L.A CCNL 98-01 F965 0] |SOSTITUZIONI (ART. 18 CCNL 98-01 U58A - s e .
: ) : ) risorse non coincide con il
DA F.DO COND LAV RAZ.STAB.SERVIZI(ART50 C2 L C CCNL 98-01) F948 0] |SPECIFICO TRATTAMENTO ECONOMICO U267 totale doall 1 teahi
ASSEGNI E MAT. EC. PERS CESS (ART50 C2 LD, C3 LB CCNL 98-01) F967 0] [INDENNITA DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA U268 38.514 otale degli impieghi
RIA PERSONALE CESSATO (ART 50 C 2 L E, C 3 L D CCNL 98-01) F968 2.314] |ALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE U269 0
INCR. DOT. ORG. O NUQVI SERV. (ART. 53 - POSIZ - CCNL 98-01) F951 0 Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 233.274
ALTRE RISORSE FONDO POSIZIONE / PARTE FISSA F996 o] |[Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to
DEC FOND! 9. . .LE - CONT! 263
C FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F84H 0] |RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE AZ.LE - CONTR u. Fondo condizioni di lavoro:
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) F85H 0] |ALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE - CONTR. U996
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA F86H 0 Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rif.to
Totale Risorse fisse 278.228| |(eventuali) Destinazioni ancora da regolare
278.228
Totale Fondo posizione RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO POSIZIONE U270 0
Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro - -
- . - L zione, il totale delle
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Totale Destinazioni ancora da regolare _atten one; t t . .
risorse non coincide coniil
233.274 - g 3
|'MPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 9 C. 1 CCNL 08-09) FO1A 12.299 Totale Fondo posizione totale degll impieg hi
Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro
INCR. CCNL 06-09 (ART. 26 C. 2, ALINEA 2 - NETTO ALINEA 1) Fo2! 0] |Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV (ART. 53 -COND LAV- CCNL 98-01) F954 0] |STRAORDINARIO U273 0
RISORSE REGIONALI NON CONSOLIDATE Fo1l 0] |INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO U274 382
ALTRE RISORSE FONDO CONDIZIONI LAVORO / PARTE FISSA F991 0 Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 382
A F.DO POSIZ DECURT PER RAZ.STAB.SERV.(ART51 C4 CCNL 98-01). F955 o] [Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo risultato:
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F84H 0] [STRAORDINARIO - CONTR U271 0 )
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) F85H o] |INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO - CONTR U272 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA F86H 0 Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rif.to
Totale Risorse fisse 12.299| |(eventuali) Destinazioni ancora da regolare
12.299 - .
Totale Fondo condizioni di lavoro RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO CONDIZIONI DI LAVORO U275 o attenzione, il totale delle
Fondo retrib. risultato e qualita prestazione individuale risorse non coincide con il
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Totale Destinazioni ancora da regolare totale degli impieghi
|'MPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 10 C. 1 CCNL 08-09) F70G 97.745| Totale Fondo condizioni di lavoro 382,
Fondo retrib. risultato e qualita prestazione individuale
INCR. CCNL 06-09 (ART. 27 C. 2, ALINEA 2 - NETTO ALINEA 1) FO5I 0] [Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
IINCREMENI‘I CCNL 08-09 (ART. 10 C. 2) F74G 1.330] |RETRIBUZIONE DI RISULTATO U449 155.946
lincr. DoT. ORG. O NUOVI SERV. (ART53 -RISULTATO- CCNL 98-01) F958 0] |RETRIBUZIONE PER SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE U280 0 SQUADRATURA §
ALTRE RISORSE FONDO RISULTATO / PARTE FISSA F989 0] |COMPENSO PER QUALITA PRESTAZIONE INDIVIDUALE U582
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F84H 0] |ALTRIISTITUTI FONDO RISULTATO U281 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) F85H 0 Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 155.946|
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA F86H o] |Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to
Totale Risorse fisse 99.075] |RETRIBUZIONE DI RISULTATO - CONTR. U446 0 OK
Risorse variabili RETRIBUZIONE PER SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - CONTR U583 0
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H 0] |COMPENSO PER QUALITA PRESTAZIONE INDIVIDUALE - CONTR U277 0
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) F930 0] JALTRIISTITUTI FONDO RISULTATO - CONTR. U278 18.327
ECONOMIE DI GESTIONE (ART. 52 C. 4 L. B CCNL 98-01) F962 0 Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rif.to 18.327
SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 52 C. 5 L. A CCNL 98-01) F960 o] |(eventuali) Destinazioni ancora da regolare
PROGRAMMI CONCORDATI (ART. 52 C. 5 L. B CCNL 98-01) F961 18.327] |RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO RISULTATO | U282 0
LIQUID. SENTENZE FAVOR. ALL'ENTE (ART. 52 C. 8 CCNL 98-01) F963 0 Totale Destinazioni ancora da regolare
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 0
ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 16 CC. 4-5 L. 111/11) F96H 0
ALTRE RISORSE FONDO RISULTATO / PARTE VARIABILE F987 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010(ART.9 C.2BIS L.122/10) F89H 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10) F90H 0
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE F91H 0
Totale Risorse variabili 18.327|
Totale Fondo risultato 117.402 Totale Fondo risultato 174.273
TOTALE 407.929) TOTALE 407.929]
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COMPARTO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2014

REGIONE

USL/AZ.OSP.

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

INCONGRUENZA 9

Costituzione fondi per la contrattazione integrativa (*)

Destinazione fondi per la contrattazione integrativa (*)

| CODICE |

| CODICE

Fondo fasce:

DESCRIZIONE IMPORTI DESCRIZIONE IMPORTI
Fondo fasce, pos. org., ex ind. qualif. e ind. prof.le spec. Fondo fasce, pos. org., ex ind. qualif. e ind. prof.le spec. attenzione, il totale delle
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to risorse non coincide con il
|MPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 9 C. 1 CCNL 08-09) FO1A 2.326.827] |PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE U255 1.442.934 . | i
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 11 C. 1) Fo3/ 7.458] |PosIzIONI ORGANIZZATIVE U893 102.575 totale degli impieghi
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 9 C. 2) F02A 59.717| |INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA U0BA 641.959
Fondo condizioni di lavoro:
INCR. RID. STABILE DOT. ORG (ART.31 C.2 L.A CCNL 02-05) F03A 0] |ALTRIISTITUTI FONDO FASCE U304 0
DA F.DO COND LAV RAZ. STAB. SERVIZI(ART31 C2 L B CCNL 02-05) FO4A 72.000 Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 2.187.468| ] .
RIA PERS. CESS. RAGIONE D'ANNO (ART3 C3 LA P.3 CCNL 00-01) FO5A 65.828| |Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rifer.to attenzione, il totale delle
|INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV. (ART 39 C8-F FASCE-CCNL 98-01) FO6A o] |PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR Us15 o] risorse non coincide con il
RISORSE REGIONALI NON CONSOLIDATE Fo1l 0] |POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR U885 0 totale degli impieghi
ALTRE RISORSE FONDO FASCE / PARTE FISSA F982 40.347| |ALTRIISTITUTI FONDO FASCE - CONTR. U298 0
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F84H 0 Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rifer.to APES
- = Fondo produttivita:
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) F85H 85.600] |(eventuali) Destinazioni ancora da regolare
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA F86H 0] |RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO FASCE | U306 0
Totale Risorse fisse 2.486.577 Totale Destinazioni ancora da regolare
S—_— ,1s7468]  attenzione, il totale delle
Totale Ff)ndo Fasce _ Totale .Fon!:lo F_asce _ risorse non coincide con il
Fondo straord. e partic. condiz. disagio peric. o danno Fondo straord. e partic. condiz. disagio peric. o danno .. . -
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to totale degh lmpleghl
IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 7 C. 1 CCNL 08—09) FO7A 1.408.124] |STRAORDINARIO U273 310.496
|INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 11C. 1) FO3l 0] [INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. u2s7 689.683
INCR DOT ORG. O NUOVI SERV. (ART39 C8 -COND LAV- CCNL 98—01) FO8A 0 Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 1.000.179
— - — Squadratura 5
RISORSE REGIONALI NON CONSOLIDATE Fo1l o] |Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rifer.to
ALTRE RISORSE FONDO CONDIZIONI LAVORO / PARTE FISSA F991 0] |STRAORDINARIO - CONTR u271 0
A F.DO FASCE DEC. PER RAZ STAB SERV(ART31 C2 L B CCNL 02-05) F981 72.000] |INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR U254 0
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F84H 0 Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rifer.to
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) F85H 44.465] |(eventuali) Destinazioni ancora da regolare OK
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA F86H 0] |RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO CONDIZIONI DI LAVORO [ vers 0
Totale Risorse fisse e a0 Totale Destinazioni ancora da regolare
Totale Fondo condizioni di lavoro S Totale Fondo condizioni di lavoro i
Fondo prod. coll. miglior. serv. e premio qual. prest. ind. Fondo prod. coll. miglior. serv. e premio qual. prest. ind.
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
[[MPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 8 C.1 CCNL O8~09) FO9A 874.725] |PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA UO9A 1.097.187
L 06-09 (ART. 11 C. 1 e R __Fo3l 11.187] |PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A 303.883
INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV. (ART39 C8 -F PROD- CCNL 98-01) F10A o] JALTRIISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA U324 0
ALTRE RISORSE FONDO PRODUTTIVITA / PARTE FISSA F984 0 Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 1.401.070
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F84H o] |Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rifer.to
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) F85H 27.900] |PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR U252 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA F86H 47.531] |PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR U253 0
Totale Risorse fisse 810.481]  |ALTRIISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA - CONTR. U319 434.221
Risorse variabili Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rifer.to 434.221
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H o]l |(eventuali) Destinazioni ancora da regolare
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) F930 0] |RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE FONDO PRODUTTIVITA | sz 0
SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 30 C. 3 L. B CCNL 02-05) F12A 0 Totale Destinazioni ancora da regolare
PROGRAMMI CONCORDATI (ART. 30 C. 3 L. C CCNL 02-05) F13A 434.221
ECONOMIE DI GESTIONE (ART. 30 C. 3 L. D CCNL 02-05) F14A 0
RIA ACC. PERS. CESS. ANNO PREC(ART.3 C.3 L.A P.2 CCNL 00-01) F75G 0
RISORSE REGIONALI NON CONSOLIDATE Fo1/ 0
ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 16 CC. 4-5 L. 111/11) F96H 0
ALTRE RISORSE FONDO PRODUTTIVITA / PARTE VARIABILE F988 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010(ART.9 C.2BIS L.122/10) F89H 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10) F90H 0
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE F91H 0
Totale Risorse variabili 434.221
Totale Fondo produttivita 1.244.702 Totale Fondo produttivita 1.835.291
TOTALE 5.022.938 TOTALE 5.022.938
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