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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e delfa
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificali e diplomi
ufficiall,

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

sitirazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cullura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto df
favoro, in attivita di volontariato (ad es.
culiura e spori), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANO

INGLESE

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

SPAGNOLO
BUONA
SUFFICENTE
Buona

PORTOGHESE
BUONA
SUFFICENTE
Buona

Ampia capacita relazionale e di gestione di gruppi. 12 anni come capo-educatore scout
nell'associazione AGESCI (associazione guide e scout cattolici Italiani). Brevetto di
capo/educatore della stessa associazione.

6 mesi in Texas come ricercatore su temi legati alla biomecanica della spalla.
3 mesi a New York come fellow di traumatologia.
4 mesi a Londra come fellow in chirurgia del Gomito

Amministrazione di gruppo di lavoro e coordinamento. 12 anni come capo-educatore scout
nell'associazione AGESCI (associazione guide e scout cattolici Italiani).
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Formazione Generale, Ortopedica e Posizioni ricoperte durante la Specializzazione

Direttore / Director
Person of reference

Qualifica / Position

Direttore / Director
Person of reference

Qualifica / Position

General Training and Recidency Rotations

2002/2004 e 2007
Ortopedia 2 /Centro di Chirurgia dell’Anca / Hip replacement Unit

Circa 400 interventi 'anno di protesizzazione primaria e revisioni di protesi d’anca, 50/anno
protesi di ginocchio, 250 artroscopie tra spalla e ginocchio

400

Prof. Gianni Randelli / Prof. Pietro Randelli

Medico Specializzando /Resident
Policlinico San Donato

S.Donato Milanese, Milano

Italia/Italy

2004/2006

Divisione di Traumatologia e Divisione di Chirurgia Vertebrale II / Trauma and Spine
Surgery Department

Circa 200/anno interventi di traumatologia. Circa 50/anno stabilizzazioni di colonna
vertebrale, 50/anno decompressioni e erniectomie lombari, 10/anno colonne cervicali,
40/anno trattamenti chirurgici per scoliosi).

Prof. Antonio Pace - Prof. Claudio Lamartina

Medico Specializzando /Resident
Istituto Ortopedico Galeazzi

Milano

Ttalia/Ttaly




Formazione Generale, Ortopedica e Posizioni ricoperte durante la Specializzazione
General Training and Recidency Rotations

3 2006/2007
Centro di Oncologia Ortopedica (C.0.0.) / Muscoloscheletal Oncology Surgical Unit
Trattamento dei tumori primitivi e secondari dell’osso e dei tessuti molli.

Direttore / Director Prof. Sergio Mapelli
Person of reference

Qualifica / Position Medico Specializzando / Resident
Istituto Ortopedico Gaetano Pini

Milano

Italia




