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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ENNIO ALESSIO MAINARDI 

Indirizzo  Pz A. Ferrari,1  20122 Milano 

Telefono  02/58296285 

Fax  02/58296578 

E-mail  Ennioalessio.Mainardi@asst-pini-cto.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  [18/06/1961] 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  16/04/2019-data odierna 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-CTO  

Pzza Cardinal Ferrari 1 20122 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Nazionale 

• Tipo di impiego  Dirigente Farmacista responsabile di Struttura Semplice 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione degli acquisti, stoccaggio, conservazione e distribuzione delle specialità medicinali alle 
UO Ospedaliere e ai pazienti ambulatoriali  per i farmaci “File F.” Gestione ed aggiornamento del 
Prontuario Farmaceutico. Elaborazione di reports per il  monitoraggio dell’andamento della 
spesa farmaceutica, in coerenza con le risorse assegnate ed i parametri di bilancio. Gestione 
dei farmaci stupefacenti. Gestione e verifica della spesa per centro di costo.  Inserimento delle 
segnalazioni di Farmacovigilanza e Dispositivo-vigilanza, ispezioni e controlli verbalizzanti degli 
armadi farmaceutici delle UO. Partecipazione alle varie commissioni aziendali. Gestione della 
documentazione e dei Farmaci delle sperimentazioni cliniche approvate dal comitato etico. 

 

• Date (da – a)  

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 04/06/2007  a 15/04/2019 
Asst Santi Paolo Carlo Presidio Ospedaliero San Carlo Borromeo  
Via Pio II n 3 20139 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Nazionale 

• Tipo di impiego  Dirigente Farmacista di 1 Livello Responsabile SS Dispositivi Medici 

• Principali mansioni e responsabilità  Referente Aziendale per i dispositivi medici. 

Gestione tecnico clinica ed amministrativa dei dispositivi affidati alla SS dei beni e delle risorse 
affidate.   

 Analisi delle richieste e dei fabbisogni;  

 Adempimenti gestionali per l’acquisto: capitolati e monitoraggio della copertura 
economica 

 Emissione degli ordini ed autorizzazione alla spedizione degli stessi 

 Gestione delle scorte magazzino dispositivi, in funzione delle  modalità di 
conservazione 

 Indirizzi e vigilanza nei reparti per la corretta conservazione ed appropriato utilizzo 

 Approvvigionamento ai reparti.  

 Monitoraggio dei consumi ai fini dell’adesione alle gare ARCA. 
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• Date (da – a)  08/07/1991-08/03/1992   e    18/06/1992-26/01/1994 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico  
Via F. Sforza 35 20122 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di ricerca e cura a carattere scientifico 

• Tipo di impiego  Farmacista collaboratore supplente 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione nelle attività di acquisto, gestione a magazzino, distribuzione 

Valutazione appropriatezza delle richieste di reparto nei settori: specialità medicinali, 
disinfettanti, gas medicali, dialisi, galenica tradizionale 

 

• Date (da – a)  14/09/1987-05/07/1991 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prodotti Roche Spa 
Pzza Durante, 1 -   20100 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Farmaceutica 

• Tipo di impiego  Informatore medico scientifico del farmaco 

• Principali mansioni e responsabilità  Informazione farmaceutica presso medici ambulatoriali ed ospedalieri 

   

   

 

• Date (da – a)  2003-2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Camerino 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Acquisire competenze specifiche scientifiche, organizzative ed economiche necessarie nella 
gestione di Farmacie di strutture sanitarie 

• Qualifica conseguita  Master di I Livello per manager di dipartimenti farmaceutici 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Master Universitario 

 

• Date (da – a)  1991-1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Milano Facoltà di Farmacia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Conoscenza della farmacologia clinica dei farmaci. Acquisizione di competenze nelle valutazioni 
di farmaco-utilizzazione, farmaco-economia e del rapporto costo/beneficio 

• Qualifica conseguita  Diploma di Specializzazione in Farmacologia 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente)   

 

 

 

 

Scuola di Specializzazione Universitaria 

• Date (da – a)  1988-1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Milano Facoltà di Farmacia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Acquisizione di conoscenze teoriche, scientifiche e professionali nel campo della 

Farmacia Clinica, della farmaco-economia, della legislazione sanitaria farmaceutica. 

Tali conoscenze sono utili all’espletamento della professione nelle strutture farmaceutiche 

E territoriali del Servizio Sanitario Nazionale. 

• Qualifica conseguita  Diploma di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Scuola di Specializzazione Universitaria. 

• Date (da – a)  27/01/1994 a 03/06/2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera Niguarda Ca’ Granda 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Nazionale 

• Tipo di impiego  Dirigente Farmacista di I Livello (incarico professionale) 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione nell’attività di gestione magazzino specialità medicinali. Responsabile del 
magazzino dispositivi medici. Stesura ed aggiornamento capitolati di gara. Vigilanza sui 
dispositivi medici. Monitoraggio dei consumi dei farmaci e dispositivi medici.                                                                                                                                         

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 



Pagina 3 - Curriculum vitae di 
[ENNIO ALESSIO MAINARDI] 

  

  

 

 

• Date (da – a)  1986 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Trieste 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Prove teorico pratiche 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della  professione di Farmacista 

Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente 

 Esame di Stato 

   

• Date (da – a)  1980-1986 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Formazione di un professionista del farmaco e del suo uso ai fini terapeutici. 

• Qualifica conseguita  Diploma di Laurea in Farmacia 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

  Buona capacità di analisi delle criticità lavorative e verifica delle soluzioni per la lororisoluzione.  

 

   

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI. 

 Ottima capacità di lavorare in equipe 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Ottimale capacità nel coordinare le attività dei collaboratori, con spiccata attitudine alla 
valutazione e valorizzazione delle capacità e competenze personali di ciascuno.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Conoscenza e utilizzo dei programmi  Microsoft Office : Word, Excell, Power Point acquisita 
in alcuni corsi on line e comunali. 

Utilizzo di programmi gestionali Oracle  e AS400 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 Nulla da segnalare. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 Docente Corso di Farmacologia alla scuola di infermieri professionali - Istituti Clinici di 
Perfezionamento di Milano (1991-1992) 

Docente al Master Universitario II livello Università di Camerino per Manager di  

Dipartimenti Farmaceutici (03/10/2013)  

Relatore nei seguenti convegni:  

Milano 16/09/2009: “Health Technology Assestment e Dispositivi Medici2 

Milano 23/11/2010: “Gare e Capitolati: istruzioni per l’uso” 

Relatore tesi Master Universitario di II livello anno accademico 2012-2013 (Dott.ssa G. Laganà) 

Membro di numerose commissioni di gara. 

Partecipazione a numerosi convegni in qualità di uditore  

 


