Dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art.46 del d.P.R. 445/2000

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Oscar Di Marino
Telefono 0257998157 (recapito istituzionale alla data odierna)
Fax 02573898491 (recapito istituzionale alla data odierna)
E-mail oscar.dimarino@icp.mi.it

Nazionalita italiana
Data di nascita 31/01/1954 in Milano

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da — a) 1981 - 1986

* Nome e indirizzo del Ospedale S. Paolo — Via di Rudini -- Milano.
datore di lavoro
* Tipo di azienda o Ospedale

settore
¢ Tipo di impiego Medico
* Principali mansioni e Assistente Medico di Direzione Sanitaria

responsabilita

* Date (da - a) 1986 — 1991

e Nome e indirizzo del Ospedale Fatebeneftratelli e Oftalmico- Corso di Porta Nuova
datore di lavoro 23- Milano
* Tipo di azienda o Ospedale
settore
e Tipo di impiego Medico
¢ Principali mansioni e Vice Direttore Sanitario

responsabilita

* Date (da — a) 20.06.1991
= Nome e indirizzo del Presidio Ospedaliero E. Bassini - U.S.S.L. 66- Via M. Gorki n.
datore di lavoro 50 - Milano
» Tipo di azienda o US.S.L

settore
* Tipo di impiego Medico
e Principali mansioni e Direttore Sanitario

responsabilita
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* Date (da — a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e
responsabilita
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1994
U.S.S.L. 66 -Via M. Gorkin. 50 - Milano

US.S.L

Medico

Viene incaricato di svolgere la funzione di Responsabile del
Servizio di Specialistica intra ed extra ospedaliera e di
Dirigente Coordinatore Sanitario della U.S.S.L. 66 della
Regione Lombardia —

1995 - A seguito dell'istituzione della Azienda U.S.S.L. ambito
territoriale 31 (Cinisello Balsamo — Sesto San Giovanni — Bresso
— Cologno Monzese — Cusano Milanino — Cormano) rientra nel
proprio posto di ruolo di Direttore Sanitario del Presidio
Ospedaliero E. Bassini

1996
U.S.S.L. 31 - Via M. Gorki n. 50 - Milano

US.S.L

Medico

Direttore Sanitario Aziendale della U.S.S.L. 31 comprendente i
Presidi Ospedalieri E. Bassini di Cinisello Balsamo e 'Ospedale
di Sesto San Giovanni e i Presidi ambulatoriali dei Comuni
afferenti all'ambito territoriali

1998
Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza

Azienda Ospedaliera

Medico

Direttore Sanitario di Presidio — Ospedale Bassini di Cinisello
Balsamo Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza

01.10.1999 —-15.01.2002
Azienda Ospedaliera di Melegnano

Azienda Ospedaliera

Medico

Direttore Sanitario dell'Azienda Ospedaliera di Melegnano
coincidente con I'ambito territoriale della ASL Provincia Mi 2
comprendente cinque Presidi Ospedalieri (Melzo, Gorgonzola,
Melegnano, Cernusco sul Naviglio e Cassano d'Adda)
Poliambulatori specialistici territoriali, oltre alle funzioni del
Dipartimento di Salute Mentale. In carica fino al 15.1.2003.



* Date (da — a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

Date.(da-a)
Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

° Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date.(da-a)

Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

° Date (da — a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

Date.(da-a)

Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita
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16.01.2003 al 31.01.2008
A.O. Fatebenefratelli e Oftalmico — Corso Di Porta Nuova 23 -
Milano

Azienda Ospedaliera

Medico

Direttore Sanitario dell'Azienda Ospedaliera Fatebenefratelli e
Oftalmico di Milano che comprende 2 Presidi Ospedalieri
(Fatebenefratelli e Macedonio Melloni) e un Presidio Territoriale
comprendente Poliambulatori specialistici e il Dipartimento di
Salute Mentale

01.02.2008 al 31/12/2008
A.O. San Gerardo di Monza

Azienda Ospedaliera

Medico

Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero “ E. Bassini “ di
Cinisello Balsamo e dal 01.04.2008 con Incarico della Gestione
Complessiva del Presidio

01.01.2009 al 31.03.2009

Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento — Via
Castelvetro 22 - Milano

Medico

Direttore Sanitario con Incarico della Gestione Complessiva
del Presidio Ospedaliero “ E. Bassini “ di Cinisello Balsamo

01.04.2009 a 31/01/2012
A.O. San Gerardo di Monza

Azienda Ospedaliera

Medico

Direttore Sanitario dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo di
Monza

01.02.2011 ali’oggi

Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento — Via
Castelvetro 22 - Milano

Medico

Direttore Sanitario con Incarico della Gestione Complessiva
del Presidio Ospedaliero “ E. Bassini “ di Cinisello Balsamo



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

« Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

¢ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio
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1980
Universita degli Studi di Milano

Laurea in Medicina e Chirurgia (108/110)
Medico

1984
Universita degli Studi di Pavia

Specializzazione in lgiene e Medicina Preventiva con indirizzo
in Tecnica Ospedaliera
Specialista

1987
Universita degli Studi di Milano

Specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni
Specialista

1990
Ministero della Sanita

Idoneita nazionale a Direttore Sanitario

organizzazione dei servizi ospedalieri

lgiene ed

Idoneo con il punteggio 96/100

2002

Formazione manageriale IREF — Scuola Direzione Sanita di
Milano
Organizzazione e gestione delle A.O./ASL

[doneita a Direttore Sanitario A.O./ASL
Attestato di formazione Manageriale a Direttore Sanitario
Aziendale (n.0195DS del 25.2.2002)

2005

Formazione manageriale IREF — Scuola Direzione Sanita di
Milano
Organizzazione e gestione delle A.O./ASL



¢ Qualifica conseguita

 Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
» Capacita di
espressione orale

e Capacita di lettura

« Capacita di scrittura
* Capacita di
espressione orale
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Idoneita a Direttore Sanitario A.O./ASL e Direttore Generale

Attestato di formazione Manageriale a Direttore Sanitario
Aziendale e Direttore Generale (n.2871 del 13.6.2005)
Rivalidato nel 2011 n 00889 decreto 3686 del 02/05/2012

ltaliano

Spagnolo
OTTIMO
SUFFICIENTE
DISCRETO

Francese
OTTIMO

DISCRETO
DISCRETO



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
postiin cui la comunicazione e
importante e in situazioni in
cui é essenziale lavorare in
Squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Milano, 28novembre 2012
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Forte capacita relazionale - Esperto di formazione

atfivita sempre incentrate sul lavoro di gruppo multidisciplinare
(coordinamento gruppi di ricerca anche internazionali) o sulla
gestione di realta a forte articolazione ed integrazione (ospedale).
Ha avuto esperienze quali:

- Membro Comitato Etico Indipendente Asl/A.O.

- Membro del nucleo di valutazione ASL/A.O.

- Membro comitato di valutazione codice etico.A.O.

- Membro Comitato valutazione sinistri di A.O.

Nell'espletamento della propria attivita di Direttore Sanitario
Aziendale, ha partecipato quale delegato del Direttore Generale
alla negoziazione di Budget delle varie Unita Operative (ora
strutture complesse) e dei Dipartimenti ospedalieri
Elevata capacita organizzativa
Ha prodotto numerose pubblicazioni o partecipazioni a
corsi/convegni quale docente inerenti i seguenti temi:
- Prevenzione della Legionellosi nelle Strutture Sanitarie;
- Internet e Nuove Tecnologie in Medicina;
- La responsabilita  professionale  del Medico e
dell'infermiere dipendente di Strutture Sanitarie pubbliche;
- Prevenzione delle infezioni post-operatorie del sito
chirurgico

Commendatore al merito della Repubblica
n.1170 serie V all'Elenco dei Commendatori

Corrente utilizzo del computer e degli strumenti audiovisivi

Il sottoscritto e altresi consapevole che le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi
degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000 sono considerate fatte a pubblico
ufficiale e che, nelle ipotesi di falsita in atti e di dichiarazione mendace, incorre
ai sensi dell’art.76 del d.P.R. 445/2000 nelle sanzioni previste dal codice penale
e dalle leggi speciali in materia.

Il sottoscritto autorizza a sensi del d.lgs. 196/2003 e successive modificazioni
ed integrazioni lutilizzo dei propri dati personali ai soli fini della presente
procedura.

Oscar Di Marino



