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INFORMAZIONI PERSONALI ~ Valentino Francesco Colao

Telefono: 0258296200
E-mail: direzione.amministrativo@asst-pini-cto.it

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Dal 4 gennaio 2016 ad oggi  Direttore Amministrativo

dal 1 settembre 2013
al 3/01/2016

dal 16 novembre 2013
al 3/01/2015

dal 1 agosto 2013
al 31 agosto 2013

dal 1 febbraio 2011
al 31 luglio 2013

dal 18 marzo 2003
al 31 gennaio 2011

dal 1 giugno 2010
al 31 gennaio 2011

dal 1 agosto 2002
al 17 marzo 2003

dal 16 ottobre 1997
al 31 luglio 2002

dal 1 febbraio 1996
al 15 ottobre 1997

ASST G. Pini—CTO
Attivita o settore: Direzione Strategica

Dirigente Amministrativo — Direttore della Struttura Complessa Risorse Umane
Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate

Direttore del Dipartimento Amministrativo
Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate
Attivita o settore: S.C. Risorse Umane — Dipartimento Amministrativo

Dirigente Amministrativo — Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse

Umane
Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento — Milano

Attivita o settore: S.C. Gestione Risorse Umane

Direttore Amministrativo
Azienda Ospedaliera San Gerardo — Monza

Dirigente Amministrativo
Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane
Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento

Direttore Dipartimento Risorse Umane e Professionali
Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento — Milano
Attivita o settore: S.C. Gestione Risorse Umane

Dirigente Amministrativo
Responsabile reggente U.O. Risorse umane

Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetano Pini — Milano
Attivita o settore: U.O. Risorse Umane

Collaboratore amministrativo/Collaboratore amministrativo esperto con posizione
organizzativa “Settore giuridico del personale — relazioni sindacali — procedure
selezioni del personale”

Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetano Pini — Milano

Attivita o settore: U.O. Risorse Umane

Assistente amministrativo
Azienda Ospedaliera San Paolo - Milano
Attivita o settore: Provveditorato
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dal 16 gennaio 1994
al 31 gennaio 1996

dal 1 gennaio 1994
al 15 novembre 1994

da settembre 1987
al 31 dicembre 1993

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1991

1999 - 2000

2001-2002

2001-2002

2009

2017-2018

2012 - 2017

Coordinatore amministrativo - Responsabile coordinatore dellarea amministrativa
comunale.
Comune di Lacchiarella (MI)

Attivita o settore: Area Amministrativa comunale

Consulente presso Societa di Costruzioni
Libero professionista
Attivita o settore: Imprese di costruzioni

Responsabile Settore Gare e contratti — area appalti pubblici
AF S.r.l. Milano
Attivita o settore: Impresa di costruzioni

Laurea in Giurisprudenza

Universita degli Studi di Milano

Materie giuridiche

Corso di Perfezionamento in General Management in Sanita

(Co.Ge.M.San)
Scuola di Direzione Aziendale (SDA) dell’Universita Commerciale Luigi

Bocconi — Milano

Executive Master in Management delle Aziende Sanitarie
Scuola di Direzione Aziendale (SDA) dell’Universita Commerciale Luigi

Bocconi — Milano

Il ruolo del Controller nelle Aziende Sanitarie
Scuola di Direzione Aziendale (SDA) dell'Universita Commerciale Luigi

Bocconi — Milano

Corso di formazione manageriale per Direttori di Azienda Sanitaria IREF

Partecipazione al corso: “Management per il cambiamento nelle
organizzazioni sanitarie”, accreditato da Regione Lombardia per Ila
rivalidazione della Formazione Manageriale per Direttori di Azienda Sanitaria.

Percorso formativo “Le buone prassi della comunita professionale dei direttori
amministrativi delle aziende del SSR”

Partecipazioni a convegni, seminari e corsi di aggiornamento su materie attinenti
al profilo ricoperto, nonché diverse partecipazioni a tavoli tecnici e gruppi di lavoro,
anche a livello regionale, in materie di lavoro, relazioni sindacali e organizzazione.
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Curriculum Vitae Valentino Francesco Colao

COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre  [taliano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto | Lettura Interazione ! Produzione orale
Inglese Sufficiente Sufficiente Sufficiente Sufficiente Sufficiente

Compelenze comunicative OTTIME CAPACITA RELAZIONALI E MOTIVAZIONALI

Competenze organizzative
e gestionali OTTIME COMPETENZE ORGANIZZATIVE, DECISIONALI E DI COORDINAMENTO

Competenze informatiche ~ OTTIMA CONOSCENZA UTILIZZO PACCHETTI SOFTWARE OFFICE AUTOMATION

Patente diguida B e Nautica oltre 6 miglia

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni Pubblicazione POSTER presso 11° FORUM RISK MANAGEMENT in SANITA
Presentazioni 2016: “Percorso di Tracciabilita allinterno di un blocco operatorio: I'esperienza
Progetti dellASST G. Pini — CTO", P. Navone, GM. Calori, F. De Giorgi, M. Nobile, V.

Conferenze Colao.

Seminari
Pubblicazione POSTER presso 12° FORUM RISK MANAGEMENT in SANITA

2017: “ll Time driven Activity-based costing per la valutazione di un PDTA”, F. De
Giorgi, altri autori: M. Nobile, P. Navone, V. Colao, E. Lettieri, P. Locatelli, F. Auxilia

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE Al SENSI DELL’ART. 46 DEL DPR 445/2000

Consapevole che tutto cid che viene dichiarato nel presente modulo ha valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in
relazione agli stati, qualita personali e fatti ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e che, nelle ipotesi di falsita in atti e di
dichiarazioni mendaci, incorre ai sensi dellart. 76 del DPR 445/2000 nelle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi

speciali in materia.
Autorizzo al trattamento dei dati personali, limitatamente al procedimento in corso, ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679

e, in quanto compatibile del D. Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali).
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