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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  
Rosa D’Alo’ 

E-mail     rosa.dalo@asst-pini-cto.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  2022-attuale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-CTO – Clinica Ortopedica 

 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Nazionale 

• Tipo di impiego  Incarico di funzione coordinamento Clinica Ortopedica CTO 

   

 
 
 

• Date (da – a)  2020-2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-CTO- Medicina riabilitativa 

 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Nazionale 

• Tipo di impiego  Infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica a pazienti con l’obiettivo di recupero e riabilitazione funzionale 

 
 
 
 

• Date (da – a)  2017-2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-CTO-Clinica Ortopedica 

 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Nazionale 

• Tipo di impiego  Infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica al paziente chirurgico     

Guida e valutazione tirocinanti in formazione 

 
 

• Date (da – a)  2012-2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituti Clinici di perfezionamento presidio CTO-Ortopedia e Traumatologia  

 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Nazionale 

• Tipo di impiego  Infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica al paziente chirurgico  

 

 

• Date (da – a)  2011-2012 

• Nome e indirizzo del datore di  Ospedale Niguarda- Dipartimento cardiotoracovascolare-area degenza 
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lavoro  

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Nazionale 

• Tipo di impiego  Infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica al paziente chirurgico  

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

2020  Corso “Campagna vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti SARS-
CoV-2/Covid-19” 

 

2019  Master I livello in management per le funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie 
Università telematica Pegaso 

                                            

                                                   2018 

 

                                      

                                                   2010                           

  

Corso "L'assistente di tirocinio nel corso di laurea in Infermieristica" ASST Grande Ospedale 
Metropolitano Niguarda 

 

Laurea in Infermieristica Università degli studi di Napoli Federico II - votazione 108/110 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  Italiana 

 

 
 

Altre lingue   

 

 
 

Inglese 

 

     A2                              A2 A2 A2 A2 

 

COMPRENSIONE PARLATO 
PRODUZIONE

SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 
 

   

   

 

COMPETENZE PROFESSIONALI 
. 

 Buone capacità di pianificazione degli interventi assistenziali secondo obiettivi 

Buone capacità di organizzazione del lavoro secondo priorità e di gestione del 

tempo Capacità di istruire e sostenere in modo autonomo i pazienti e i loro 

familiari Capacità di collaborare alla formazione pratica di altro personale 

sanitario 

Gestione della documentazione infermieristica 

Garantire e valutare la qualità dell’assistenza infermieristica 

 

 

COMPETENZE TRASVERSALI  

 

 Buona capacità di collaborazione con altre figure 

professionali  

Buona capacità di adattamento a contesti lavorativi 

nuovi 

 

 

COMPETENZE INFORMATICHE 

 

 Buona padronanza del sistema operativo Windows e del pacchetto Office 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

 Partecipazione al gruppo di lavoro per la revisione della documentazione infermieristica  
aziendale 

 

Partecipazione al progetto aziendale "valutazione della complessità assistenziale con Indice di 
Barthel" 

 

Componente della commissione esaminatrice con titolo di supplente per il concorso pubblico per 
titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere 
cat. D a tempo pieno e indeterminato indetto da ASST PINI-CTO il 03/03/2021 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 
196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

 

   

 *Dal 1 gennaio 2016 il CTO si è costituito in ASST Gaetano Pini-CTO, in attuazione della Legge Regionale 11 agosto 2015 – n. 23 
“Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo” 

 
 

Ai sensi del D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000 dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae corrispondono       a 
verità. 

 

 

Milano, 10/03/2023 


