DENOMINAZIONE

/ASST CENTRO SPECIALISTICO ORTOPEDICO TRAUMATOLOGICO GAETANO PINI/CTO

Modello A - di cui TD

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

CODICE AZIENDA 704 ANNO 2022 PERIODO Trimestre 1
Trimestre 1 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A EHASARASEALS SPESA PERSONALE A SHEIAGEINAUSSIRA SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SASINCRLYR IS
SPESA PERSONALE A ATEMPO PERSONALE A TEMPO SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO -
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - S TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -| DETERMINATO - . DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU . "EMERGENZA COVID — (AL NETTO DELLA AREU B "EMERGENZA COVID - TEMPO DETERMINATO -
OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' " TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' PENITENZIARIA " o " N
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE 19 - - o SPESA INDICATA NELLE 19 ‘Colonna L*" relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E" relativo ad FINANZIAMENTI "
B,C,D,2) “ASSENZE A VARIO TITOLO™ COLONNEG, H, I, Z) 'ASSENZE A VARIO
TITOLO™
COLONNAC COLONNA E (Col A + Col B + Col C COLONNAH COLONNA | COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNAB COLONNA D COLONNA Z +Col D +Col 2) COLONNA F COLONNA G COLONNA Z Col H + Col | + Col 2)
COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 307.441 5172 312.613 6.132 1.229.765 59.819 1.289.584 24.528
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - -
FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 14.896 14.896 232 59.584 59.584 928
FONDO PREMIALITA' E FASCE 15.806 15.806 67 63.222 63.222 268
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - -
ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indennita) 1.409 1.409 1.409 1.409
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto B
degli oneri sociali ed Irap -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 3.800 3.800 44 15.200 15.200 176
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021
competenza 2022 -COMPARTO - al netto di oneri ed irap 2248 36 2.285 55 8.996 847 9.843 220
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024
competenza 2022 - COMPARTO - al netto di oneri ed irap h 2055 415 2470
ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2018 - ART. 78 - al netto di oneri 4074 7 4152 26 16.296 684 16.980 104
sociali ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 905 905 11 3.618 3618 44
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza
2022 - COMPARTO 630 10 640 13 2.519 237 2.756 52
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza
2022 - COMPARTO - 575 116 691
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennita 94.785 1,501 96.286 1.865 379.175 18.080 397.255 7.460
ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L. R
1/2002) -
ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2018 - ART. 78 1141 22 1.163 16 4563 191 4754 64
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALL 349.675 - - - 5.286 354.961 6.556 1.396.527 - - - 61.765 1.458.292 26,224
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 97.461 - - - 1533 98.994 1.905 390.450 - - - 18.624 409.074 7.620
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI 447.136 R R 6.819 453.955 8.461 1786977 R R R 80.389 1.867.366 33.844
ESCLUSA IRAP
IRAP RAR (comparto) 323 323 4 1.292 1.292 16
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 (Comparto) 191 3 194 5 765 72 837 20
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 (Comparto) - 175 35 210
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SAAAEREONALE SPESA PERSONALE A SIAEACEIMIALEENA SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SIAEACOIUHLERNA
SPESA PERSONALE A ATEMPO PERSONALE A TEMPO SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO N
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - S TEMPO DETERMINATO |TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -| DETERMINATO - . DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' "EMERGENZA COVID — TEMPO DETERMINATO - (AL NETTO DELLA AREU OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' PENITENZIARIA "EMERGENZA COVID — TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA NELLE COLONNE 19" - - a SPESA INDICATANELLE P “'Colonna L* relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E" relativo ad FINANZIAMENTI “
B,C,D,2) “ASSENZE A VARIO TITOLO™ COLONNEG, H, I, 2) 'ASSENZE A VARIO
TITOLO™
COLONNAC COLONNA E (Col A + Col B + Col C COLONNAH COLONNA | COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNAB COLONNA D COLONNA Z +Col D +Col 2) COLONNAF COLONNA G COLONNA Z Col H +Col | +Col 2)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 73.979 11315 85.294 20.213 295.916 46.379 342.295 80.852
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 4192 4.192 456 16.767 16.767 1.824
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 10.609 10.609 492 42.436 42.436 1.968
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 1.508 1.508 525 6.034 6.034 2.100
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 4.675 800 5.475 1.392 18.699 3.199 21.898 5.568
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - R
ALTRE INDENNITA - -
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
:‘(::;JURSF, AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ - DIRIGENZA - al netto di oneri ed 1250 1.250 250 5.000 5.000 1.000
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021
competenza 2022 -AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 489 » 568 138 1.953 s 2210 552
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 570 180 750
competenza 2022 — AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap - -
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA 298 298 62 1.190 1.190 248
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ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza
2022 — AREA SANITA’ DIRIGENZA 17 2 159 40 547 89 636 160
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennita esclusivita, indennita
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennita 26520 3.514 30.034 7.826 106.131 13.947 120078 31.304
ONERI SOCIALLI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 160 50 210
2022 - AREA SANITA’ DIRIGENZA h
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - ESCLUSO
ONERI SOCIALI ED IRAP 96.702 12.194 108.896 23.466 387.375 50.075 437.450 93.864
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 26.955 3.536 30.491 7.928 108.028 14.086 122.114 31712
TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA CON ONERI
SOCIALI ESCLUSA IRAP TR By 139.387 31.394 495.403 64.161 559.564 125,576
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) 106 106 21 425 425 84
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 (AREA 2 7 49 12 166 27 193 48

SANITA’ DIRIGENZA)
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IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 (AREA

COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93

SANITA’ DIRIGENZA) B 48 15 63
SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE | SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - SRESQRERSONATER ATEMPO TEMPO DETERMINATO - FEREEINALEATIENAD - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - SHER HAREOIALE A SHEA HARSOIALE A TEMPO DETERMINATO - AERESNALE A TENFD di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPESA AREU TEMPODETERMINATO -/ e TERMINATO - | "EMERGENZA COVID - DETERMINATO - di cu SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA AREU TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | g\ ppGENZA COVID - DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA OGGETTO DI SPECIFICI . " TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' PENITENZIARIA " - " o
INDICATA NELLE COLONNE FINANZIAMENT! SANITA' 19 “Colonna E*" relativo ad SPESA INDICATANELLE EINANZIAMENTI 19 ‘Colonna L™ relativo ad
B,C,D,2) PENITENZIARIA “ASSENZE A VARIO TITOLO™ COLONNE G, H, I, Z) ASS?}I_?CE)I:RO\./'ARIO
COLONNA A COLONNA B COLONNAC COLONNA D COLONNA Z COLONNAE (Col A + Col B + Col C COLONNA E COLONNA G COLONNAH COLONNA | COLONNA Z COLONNA L (Col F + Col G +
+Col D + Col 2) Col H + Col | + Col Z)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 7.382 7.382 29.530 29.530
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - -
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 2.279 2.279 9.115 9.115
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 1.538 1.538 6.154 6.154
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - -
ALTRE INDENNITA' - -
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap 250 250 1.000 1.000
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 53 53 211 211
CCNL 2019/2021 competenza 2022 - al netto di oneri ed irap
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 74 74
CCNL 2022/2024 competenza 2022 - al netto di oneri ed irap -
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 60 60 238 238
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza
2022 - DIRIGENZA PTA 15 15 59 5
ONERI SOCIALLI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennita incarico direttore
dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennita 3146 3.146 12.585 12.585
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 21 21
2022 - DIRIGENZA PTA -
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP L - - - - 11.502 - 46.084 - - - - 46.084 -
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 3.221 - - - - 3.221 - 12.903 - - - - 12.903 -
' TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALI
ESCLUSA IRAP ) i i - - 14.723 - 58.987 = = - - 58.987 -
IRAP RAR (Dir. PTA) 21 21 85 85
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 (Dir.PTA) 5 5 18 18
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 (Dir.PTA) - 6 6
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 585516 - - - 225549 608.065 39.855 2.341.367 - - - 144,550 2.485.917 159.420
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 38.800 1.486 40.286 2.558 155.429 9.599 165.028 10.232
DI_CUI IRAP RAR 450 - - - - 450 25 1.802 - - - - 1.802 100
Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRA RIENNIO 2019/2021 +
Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2022/2024
2022 238 - - - 10 248 17 1178 - - - 149 1.327 68
DI_CUI IRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO) 346 7 353 2 1.385 27 1412 8
BILANCIO PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA




