DENOMINAZIONE

|ASST CENTRO SPECIALISTICO ORTOPEDICO TRAUMATOLOGICO GAETANO PINICTO

Modello A- i cui TD.

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

CODICE AZIENDA 704 ANNO 202 PERIODO Trimestre 2
Trimestre 2 PRECHIUSURA AL 3112
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALE A SPESAPERSONALE | 5pESA PERSONALE A SEESA COMBLEsSIVA SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALE A SPESAPERSONALEA | SPESACOMPLESSIVA
SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA PERSONALE A TEMPO ;
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO -| | SPESAPERSOMILER. | ATENPO. | TEMPO DETERMINATO - AL a TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
- - ) o - i cuil SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AR : "EMERGENZA COVID - (AL NETTO DELLA ARE! . “"EMERGENZA COVID - TEMPO DETERMINATO -
OGGETTO DI SPECIFICI SANITA “ TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA “ ,, ERMI
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE AT TN TIRRIA 19 2 5 SPESA INDICATA NELLE 19 Colonna L' relativo ad
olonna E” relativo ad T FINANZIAMENTI T e
bl “ASSENZE A VARIO TITOLO™ bl e
COLONNAC COLONNA E (Col A + Col B + Col C COLONNAH COLONNA I COLONNAL (Col F +Col G +
COLONNAA COLONNAB . COLONNAZ P COLONNAF COLONNAG COLONNAZ S
COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13MA 512585 32897 545.483 12.265 1058069 32807 1.090.966 24529
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - -
FONDO CONDIZIONI DI LAVORO € INCARICHI 2079 2012 31.804 464 61596 2012 63608 928
FONDO PREMIALITA € FASCE avei 1618 33.229 134 64840 1618 66.458 268
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 116" - -
|ALTRE INDENNITA' (vediprospeto i avoro alre ndenits) 153 1.539 1539 1539
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
PRESTAZIONI ORARIE AGGVE PERS. INFERMIERISTICO (L. 12002) -l netto .
el oneri socal e r2p -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 7.600 7.600 87 15.200 15.200 175
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CONL 201912021
competenza 2022 -COMPARTO - al nett dioneri ed irap 3571 a2 3.994 m 7564 a2 T.o87 221
INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CONL 202212024
competenza 2022 - COMPARTO - al nettodi oneri d irap 509 208 m 42 1225 8 1438 85
ELEMENTO PEREQUATIVD - COM. 616258 ART. 8-l et e 65 w2 2107 5 13671 w2 14213 103
(ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 1.809 1.809 21 3618 3618 43
ONERI SOCIALI rinnio 201912021 compet
ARG 1000 118 1118 26 2118 118 223 51
ONERI SOCIALI- T s
o2 COMPARTO 143 58 201 12 143 58 201 2
| ONERI SOCIALI -su competenze fise, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Al indennit 159.965 8698 168.663 3730 338119 8698 346817 7.460
[ONERI SOCIALI- PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L .
112002 -
(ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CONL 201612018 - ART. 76 1804 9% 1,990 32 3883 9% 3979 64
TOTALE COSTI DEL PERSONALE SOMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALY 503973 - - - 37500 631.473 13155 1223904 - - - 37500 1.261.404 26300
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 164.811 - - - 8970 173.781 3821 347.881 - - - 8.970 356.851 7642
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI 758,784 R - R 46.470 805.254 16.976 1571785 - - = 46.470 1.618.255 33.951
ESCLUSA IRAP
IRAP RAR (comparto) 646 646 7 1292 1292 15
|RAP Ind. V. Contrattuale Triennio 201812021 competenza 2022 (Comparta) 304 3 340 10 643 % 679 19
1RA® Ind. V. Contrattuale Triennio 202212024 competenza 2022 (Comparto) a 7 60 3 105 17 122 7
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALE A SPESAPERSONALE | pesa PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALE A SPESAPERSONALEA | SPESACOMPLESSIVA
SPESA PERSONALE A ATEMPO PERSONALE A TEMPO SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALE A PERSONALE A TEMPO -
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -| DETERMINATO - | p DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA REU B AT, JSivive EMERGENZA COVID - e e (AL NETTO DELLA ARE! B | e St | "EMERGENZA COVID - TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’-DIRIGENZA | INDICATA NELLE COLONNE 197 o = SPESA INDICATA NELLE 197 “Colonna L relativo ad
55 FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ‘Colonna E relativo ad T A FINANZIAMENTI e
.C.D, “ASSENZE A VARIO TITOLO™ i TITOLO"
COLONNAC COLONNA E (Col A + Col B + Col C COLONNAH COLONNA I COLONNALL (Col F +Col G +
COLONNAA COLONNAB CoLowNAD COLONNAZ e oo COLONNAF COLONNAG COLONNAZ s
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 195.653 20.889 216.542 40.426 412.195 20.889 433.084 80.853
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 8013 900 8.913 912 17.667 900 18.567 1.823
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 20314 1400 21.714 983 43.836 1.400 45236 1.967
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 984 1050 6.034 1.050 7084 1050 8134 2.100
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 11.824 1417 13.301 2783 25.125 1477 26.602 5.567
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 116" B
[ALTRE INDENNITA" - -
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI B
USORSE AGGIUNTIVE - AREASANTIA'-DIRIGENZA-s e o 2500 2500 500 5000 5000 1.000
INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CONL 201972021
competenza 2022 -AREA SANITA DIRIGENZA -l neto di oneri e irap 1347 us 1.465 215 2812 e 2830 551
INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CONL 202212024
competenza 2022 - AREA SANITA” DIRIGENZA - sl nettodi oneri d irap 315 o 385 106 699 " 60 a
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA 505 595 124 a5 a5 248
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(ONERI SOCIALI - Indennia i vacanza cotrattuale Trennio 201912021 competenza
2022 - AREA SANITA’ DIRIGENZA 31 45 422 80 778 “ 821 160
‘ONERI SOCIALI - stpendiotabellare, RIA, FONDI, Indenritaesclusvits, indennica
incarico diettore dipartimento, Retribuzione 118, Alre indennita 67.134 6072 73.208 15.651 13831 6072 146,003 31.303
ONERI SOCIALI - Trienn 4
2022 - AREA SANITA’ DIRIGENZA 88 20 108 30 195 & A5 59
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA -
ESCLUSO ONERI SOCIALI ED IRAP 244.950 - - - 25.904 270.854 47.035 514.418 - - 25.904 540.322 94.072
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 68.194 - - - 6.137 74.331 15.885 141327 - - 6.137 147.464 31770
TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA CON , , , , ,
ONERI SOCIALI ESCLUSA IRAP Ly 2041 345185 62920 655745 32041 687.786 125842
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) 212 212 42 425 425 85
IRAP Ind. Vac, Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 (AREA "
SANITA DIRIGENZA) “ B 2 2 23 3 29 a7
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 (AREA
SANITA DIRIGENZA) a7 6 3 bl 59 6 65 18
SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE | SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO )
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - . TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPESA ARI TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - "EMERGENZA COVID — DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA ARE| TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - WEMERGENZA COVID — DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA OGGETTO DI SPECIFICI . - TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' PENITENZIARIA - " - "
INDICATA NELLE COLONNE SANITA’ 19 . 3 SPESA INDICATA NELLE 19 ‘Colonna L™ relativo ad
AMM.VA FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E™ relativo ad COLONNE G, H, I, 2) FINANZIAMENTI “ASSENZE A VARIO
o "ASSENZE A VARIO TITOLO™ S TITOLO™
COLONNA A COLONNAB. COLONNAC COLONNA D COLONNAZ ‘COLONNA E (Col A + Col B + Col C COLONNAF COLONNAG. COLONNA H COLONNA | COLONNAZ COLONNA L (Col F + Col G +
+Col D +Col 2) Col H +Col I + Col 2)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 25.860 25.860 51720 51.720
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - -
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 4557 4.557 9.115 9.115
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 3.077 3.077 6.154 6.154
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118 - -
ALTRE INDENNITA' - -
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap 500 500 1.000 1.000
INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
CCNL 2019/2021 competenza 2022 -l netto di oneri ed irap 185 185 I 310
INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO . 57 s 13
(CCNL 202212024 competenza 2022 - al etto i oneri e irap.
|ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 119 119 238 238
‘ONERI SOCIALI - Indennitadi vacanza contrattuel Triennio 201912021 competenza
2022 - DIRIGENZA PTA 52 52 104 104
ONERI SOCIALI - u stpendio tabelare, RIA, FONDI, indennita incarico diretore
dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennita 9318 9.378 18757 18757
ONERI SOCIALI- Triennio 202212024
2022 - DIRIGENZA PTA ® 16 2 2
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI £D IRAP. 34236 - - - - 34236 - 68.472 - - - 68.472 -
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP. 9565 - - - - 9565 - 19131 - - - 19131 -
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALI e _ , _ _ 13.801 _ TS _ _ _ 87.603 _
IRAP RAR (Dir. PTA) 42 42 85 85
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 (Dir.PTA) 16 16 3 31
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 (Dir PTA) 5 5 10 10
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 1115720 - - - 78511 1.194.240 79.896 2315133 - - 78511 2.393.644 159.793
10.232
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 74.556 5.201 79.757 5.116 1.751.208 5.201 1.756.409
DI CUI IRAP RAR 900 - - - - 900 49 1.802 - - - 1.802 100
i cui IRAP INDENNITA® VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 201972021
-+ Di cul IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO
4 509 - - - 72 581 46 1.084 - - 72 1156 91
DI CUIIRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO) 575 29 604 4 1150 29 1208 19
BILANCIO PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA




