Modello A - di cui TD

DENOMINAZIONE ASST CENTRO SPECIALISTICO ORTOPEDICO TRAUMATOLOGICO GAETANO PINI/CTO GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO
CODICE AZIENDA 704 ANNO 2024 PERIODO Trimestre 2
Trimestre 2 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
REESS gil;i(]){l:ﬁ[b}l;’?oTEMPO T]?:dis(?];)g’:{ggﬂ?ﬁfTAo SPESA PERSONALE A A TEMPO PERSONALE A TEMPO Ti];fsg ;E:ﬁ:?ziﬁlﬁi'?o TE;??;]?’?:ES?;?T% SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO di cui SPESA PERSONALE A
| TEMPO DETERMINATO -| DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A "| TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU B (AL NETTO DELLA AREU TEMPO DETERMINATO -
OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' PENITENZIARIA N 2 a
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE N SPESA INDICATA NELLE "'Colonna L' relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad FINANZIAMENTI 3
B,C,D) "ASSENZE A VARIO TITOLO" COLONNE G, H, I) 'ASSENZE A VARIO
TITOLO"
COLONNA C COLONNA E (Col A + Col B + Col C COLONNA H COLONNA I COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNA D +Col D) COLONNA F COLONNA G Col H + Col T)
COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 163.964 163.964 14.761 327.928 327.928 29.522
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - -
[FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA'
PROFESSIONALL 22.500 22.500 2.000 45.000 45.000 4.000
FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI DI LAVORO 11.250 11.250 1.000 22.500 22.500 2.000
INDENNITA' DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA 118 118 236 236
ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indennita) a -
INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE 791 791 1.582 1.582
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024
competenza 2024 - COMPARTO - al netto di oneri ed irap 6317 6.317 571 12.634 12.634 1.142
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - - -
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 -
COMPARTO 1.737 1.737 157 3.474 3.474 214
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Indennita / Altre indennita 54.621 54.621 4.884 109.242 109.242 9.768
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERISOCIALI ED 204.940 : : : 204.940 18332 409.880 : : 409.880 36,664
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 56.358 - - - 56.358 5.041 112716 - - 112.716 9.982
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
ESCLUSA IRAP 261.298 - - - 261.298 23.373 522.596 - 522.596 46.646
IRAP RAR (comparto) - -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (Comparto) 537 537 49 1.074 1.074 98
SPESA PERSONALE A TEMPO| SPESA PERSONALE A S e RSONCEE BRSO REINA SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A B
DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - SIS [T A EERSONA TV TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - ERES SRRSO N ST [TAEIORNLD A EERSON R LENED di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -| DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
YL VI AR GREU OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO O NE ORI oREU OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' PENITENZIARIA AR REND:
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA NELLE COLONNE " " . SPESA INDICATA NELLE "Colonna L' relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA Colonna E" relativo ad FINANZIAMENTI "
B,C,D) "ASSENZE A VARIO TITOLO" COLONNE G, H, I) 'ASSENZE A VARIO
TITOLO"
COLONNA C COLONNA E (Col A + Col B + Col C COLONNA H COLONNA I COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNA D +ColD) COLONNA F COLONNA G Col H + Col )
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 397.064 397.064 91.969 794.128 794.128 183.938
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 36.000 36.000 7.500 72.000 72.000 15.000
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 45.000 45.000 10.000 90.000 90.000 20.000
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 18.000 18.000 3.000 36.000 36.000 6.000
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 25.763 25.763 6.532 51.526 51.526 13.064
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
ALTRE INDENNITA" - -
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ - DIRIGENZA - al netto di oneri ed Irap - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021
competenza 2024 -AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 14719 14719 3409 20.438 29438 6.818

competenza 2024 - AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2024 —
AREA SANITA’ DIRIGENZA
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ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennita esclusivita, indennita

|COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93

incarico direttore dipartimento, Altre indennita 143.502 143.502 32426 287.004 287.004 64.852
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 —
AREA SANITA’ DIRIGENZA 4.048 4.048 937 8.096 8.096 1.874
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - ESCLUSO
ONERISOCIALI ED IRAP 536.546 - - - 536.546 122.410 1.073.092 - - 1.073.092 244.820
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 147.550 - - - 147.550 33.363 295.100 - - 295.100 66.726
TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA CON ONERI
oA NS D 684.096 - - - 684.096 155.773 1.368.192 - - 1.368.192 311.546
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) - -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2024 (AREA SANITA’
DIRIGENZA) i 7
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (AREA SANITA’
DIRIGENZA) 1.251 1.251 290 2.502 2.502 580
SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
BEESH Pl;]é];;?{?ﬁ;i,?o’rEMPO Ts&ﬁ%;;?ggﬂ?;ir% R SPESA PERSONALE A A TEMPO PERSONALE A TEMPO Till)\fsg ]l;'él'}':(l)ll:’IAIki'?O Ts;';%;g;‘:l?ﬂ?;fr% B SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPESA TEMPO DETERMINATO -| DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA AREU TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' PENITENZIARIA P po B :
INDICATA NELLE COLONNE " " . SPESA INDICATA NELLE Colonna L' relativo ad
AMM.VA B,C,D) FINANZIAMENTI PENITENZIARIA Colonna E" relativo ad COLONNE G, H, I) FINANZIAMENTI "ASSENZE A VARIO
7 "ASSENZE A VARIO TITOLO" T TITOLO"
COLONNA C COLONNA E (Col A + Col B + Col C COLONNA H COLONNA I COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNA D +ColD) COLONNA F COLONNA G Col H + Col )
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 11.315 11.315 11.315 22.630 22.630 22.630
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - -
[FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 5.000 5.000 5.000 10.000 10.000 10.000
[FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 3.000 3.000 3.000 6.000 6.000 6.000
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
[RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - -
ALTRE INDENNITA' 5 -
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
CCNL 2019/2021 competenza 2024 - al netto di oneri ed irap 79 79 79 158 158 158
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
CCNL 2022/2024 competenza 2024 - al netto di oneri ed irap 436 436 436 872 872 872
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - - -
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2024 -
DIRIGENZA PTA. 22 22 22 44 44 44
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennith incarico direttore
dipartimento, Altre indennita 5.311 5.311 5.311 10.622 10.622 10.622
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 -
DIRIGENZA PTA. 120 120 120 240 240 240
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP 19.830 - - - 19.830 19.830 39.660 - - - 39.660 39.660
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 5.453 - - - 5.453 5.453 10.906 - - - 10.906 10.906
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERISOCIALL
o e A T 25.283 - - - 25.283 25.283 50.566 - - 50.566 50.566
IRAP RAR (Dir. PTA) - -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2024 (Dir.PTA) 7 7 7 14 14 14
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (Dir.PTA) 37 37 37 74 74 74
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 970.677 o o o 970.677 204.429 1.941.354 o - 1.941.354 408.758
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 64.712 64.712 13.649 129.424 129.424 129.424
DI CUIIRAP RAR - - - - - - - - - - - -
Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019/2021 +
Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2022/2024
competenza 2024 1.832 - - - 1.832 383 3.664 - - - 3.664 766
BILANCIO PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA




