Modello A - di cui TD

DENOMINAZIONE ASST CENTRO SPECIALISTICO ORTOPEDICO TRAUMATOLOGICO GAETANO PINI/CTO GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO
CODICE AZIENDA 704 ANNO 2024 PERIODO Trimestre 4
Trimestre 4
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A . o AR LIRS SPES‘A COTALRRIN
TEMPO DETERMINATO TEMPO DETERMINATO SPESA PERSONALE A A TEMPO PERSONALE A TEMPO
"| TEMPO DETERMINATO -| DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
(EIL RO ALK AT OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO -
COSTODEFELRSONSTEICOMEARTO DI l;E([:'Ii)]? COTONNE FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E'" relativo ad
* ""ASSENZE A VARIO TITOLO"
COLONNA C COLONNAE (Col A + Col B + Col C
COLONNA A COLONNA B COLONNA D +ColD)
COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 323.008 323.008 45.407
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -
FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA'
PROFESSIONALI 7.995 7.995 946
FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI DI LAVORO 22.500 22.500 6.000
INDENNITA' DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA 109 109
ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indennita) =
INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE 1.486 1.486 222
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 63 63
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 3.494 3.494
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024
competenza 2024 — COMPARTO - al netto di oneri ed irap 12454 12.454 1.755
RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE
2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - COMPARTO - al 12.436 12.436 2.334
netto di oneri ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 832 832
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza
2024 - COMPARTO 3.238 3.238 456
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Indennita / Altre indennita 92.325 92.325 13.670
ONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE
18 OTTOBRE 2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - 3.233 3.233 607
COMPARTO
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI 383482 _ ~ _ 383.482 56.664
ED IRAP
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 99.628 - - - 99.628 14733
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
ESCLUSA IRAP 483.173 g = - 483.173 71.397
IRAP RAR (comparto) 297 297
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (Comparto) 1.059 1.059 149
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A S . STARIAHARIOREIG SPES‘A COMERESS I
TEMPO DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - SPESA PERSONALE A A TEMPO PERSONALE A TEMPO
TEMPO DETERMINATO -| DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
(YL RIFTTOLDATLART AR A8y OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO
Q Q 5 -
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA gEin)E; COLONNE FINANZIAMENTI PENITENZIARIA ""Colonna E"" relativo ad
> ""ASSENZE A VARIO TITOLO"
COLONNA C COLONNAE (Col A + Col B + Col C
COLONNA A COLONNA B COLONNA D +ColD)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 774.364 774.364 160.000
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 30.211 30.211 9.475
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 159.638 159.638 33.895
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 36.000 36.000 10.000
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 59.445 59.445 15.000
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -
ALTRE INDENNITA' =
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 171 171
:{rﬁoRSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ - DIRIGENZA - al netto di oneri ed 5.860 5.860
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024
competenza 2024 — AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 28.704 28.704 7.000
RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE
2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - AREA SANITA' 29.647 29.647 6311
DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA 1.395 1.395
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennita esclusivita, indennita
incarico direttore dipartimento, Altre indennita 275511 275511 59.376
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza
2024 — AREA SANITA’ DIRIGENZA 7:463 7.463 1.820
ONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE
18 OTTOBRE 2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - AREA 7.708 7.708 1.641
SANITA' DIRIGENZA
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - ESCLUSO
ONERI SOCIALI ED IRAP 1.123.869 - - - 1.123.869 241.681
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 292.077 - - - 292.077 62.837
TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA CON ONERI
SOCIALI ESCLUSA IRAP 1.416.117 - - - 1.416.117 304.518
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) 498 498
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COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO
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IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (AREA SANITA”
DIRIGENZA) 2.440 2.440 595
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA
TEMPO DETERMINATO TEMPO DETERMINATO SPESA PERSONALE A A TEMPO PERSONALE A TEMPO
(AL NETTO DELLA SPESA AREU TEMPO DETERMINATO -| DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA INDICATA NELLE COLONNE OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO -
AMM.VA B, C,D) FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E'" relativo ad
, ""ASSENZE A VARIO TITOLO"
COLONNA C COLONNAE (Col A + Col B + Col C
COLONNA A COLONNA B COLONNA D +Col D)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 35.262 35.262 35.262
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 14.100 14.100 10.498
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 15.000 15.000 10.000
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -
ALTRE INDENNITA' -
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap 360 360 360
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
CCNL 2022/2024 competenza 2024 - al netto di oneri ed irap 1307 1.307 1.307
RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE
2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - DIRIGENZA PTA - al| 4.083 4.083 2.100
netto di oneri ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 86 86 86
SNERI SOCIALI —.su Sl.lp.e:'ldll) tabellare, RIA, FONDI, indennita incarico direttore 16.734 16.734 14.498
ipartimento, Altre indennita
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza
2024 - DIRIGENZA PTA 339 339 339
ONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL’ART. 3 DECRETO-LEGGE
18 OTTOBRE 2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - 1.062 1.062 546
DIRIGENZA PTA
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP 70.112 - - - 70.112 59.527
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 18.221 - - - 18.221 15.469
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALI
ESCLUSA IRAP 88.333 o = - 88.333 74.996
IRAP RAR (Dir. PTA) 31 31 31
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (Dir.PTA) 111 111 111
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA
(COEDy > AT T I 2 1.987.623 - - - 1.987.623 450.91 1
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE
134.084 134.084 30.419
DI CUIIRAP RAR 826 R _ _ 826 31
DI CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2022/2024
competenza 2024
3.610 - - - 3.610 855
Di Cui IRAP di col "E'" e "L" voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 - Anticipo
Rinnovi Contratti pubblici' (area del COMPARTO) 1057
Di Cui IRAP di col "E'" e "L" voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 - Anticipo
Rinnovi Contratti pubblici'' (area AREA SANITA’ DIRIGENZA) 2520
Di Cui IRAP di col "E'" e "L" voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 - Anticipo
Rinnovi Contratti pubblici" (area DIRIGENZA P.T.A.) 347
BILANCIO PREVENTIVO Trimestre 4 Prechiusura




