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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 1 1 5 del 26 FEB. 202&6@
N

OGGETTO: esito di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertur %o pieno
ed indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Tecni rofessionale —
Informatico di elevata qualificazione, da assegnare alla U i i Informativi
Aziendali e provvedimenti conseguenti. @

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT@ AOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO D&%@ORSE UMANE
accertata la competenza procedurale, sottopone in da 5> EB. 2035llegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, la cui s rientra nel budget assegnato.
N
\%@esponsabile el Rrocedimento
Dipettore
estione e Svifuppb delle Risorse Umane

@ /Deft. Vito Nicolai
Q\

A

ATTESTAZI@%OPERTURA ECONOMICA

S

Si attesta la regolarita contabi%, a copertura economica e 'imputazione a bilancio degli oneri/introiti

derivanti dal presente prov ento con annotazione:

'onere derivante da%%1 ' te provvedimento € gia stato contabilizzato con la deliberazione del

Direttore General el 29/11/2024.

<

Il Direttore UOC Bilancio, Pragrammazione finanziaria e Contabilita
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. | | O del 2 6 FEB. 2(]}5\/@
W
Viste: @

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/04/2 , dell’Azienda Socio
?@a

IL DIRETTORE GENERALE

Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traum Gaetano Pini/CTO;
- la DGR XI1/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola L le Direttore Generale
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO il periodo 19/04/2024 -
18/04/2027;
- ladeliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa d'att
e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 18/04/2027 della Dott.

predetta DGR Xl1/2158/2024
aola Lattuada quale Direttore

Generale del’lASST Gaetano Pini-CTO;

Premesso che con deliberazione del Direttore General
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura

di Collaboratore Tecnico Professionale — Informati
UOC Sistemi Informativi Aziendali;

Preso

atto che:

- con deliberazione del Direttore Gener

<

Q°

del 29/11/2024 é stato indetto un
po pieno ed indeterminato di n. 1 posto

=

vata qualificazione, da assegnare alla

del 23/01/2025, sulla scorta delle verifiche
Risorse Umane circa il possesso dei requisiti

condotte dalla UOC Gestione e Sviluppd’
previsti dal bando, si & proceduto ad 2 tere n. 2 candidati e a nominare la Commissione
esaminatrice del concorso pubblicao in @}

- mediante apposito avviso pubblic uhsito internet aziendale € stata resa nota la data di
espletamento del concorso, ovvem@ 2/2025;

Atteso che il giorno 24/02/20

orale:

- & risultato presente il can
4805051; Q

- érisultato assente e pertanto’é stato dichiarato rinunciatario al concorso il candidato identificato

con numero ID de da di partecipazione 4736480;

aminatrice ha proceduto alla valutazione dei titoli del candidato presente e

ig% individuata per I'espletamento delle prove scritta, pratica e

to identificato con numero ID della domanda di partecipazione

Considerato che
- la Commissione
all'espletamento delle relative prove scritta, pratica e orale, come da verbale agli atti;

- la Commissi %saminatrice, all'esito della valutazione dei titoli e all’'esito delle prove, ha
dichiaratg4 il candidato presente con il punteggio di seguito indicato:
TOTALE | vt | fesci, | _erova TroraLe aeemate
ID ANDA ORALE MIN MAX
BEAA NN MIN P.TI 14/20 P.TI 100
P.TI 30 P.TI 21/30 P.TI 14/20 ’ ’
4805051 0,500 25,000 18,000 18,000 61,500
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dal quale si evince che il candidato identificato con numero ID della doman rtecipazione
4805051 é risultato idoneo con un punteggio totale di 61,500/100,000 p.ti, C'% mere a tempo
pieno ed indeterminato in qualita di Collaboratore Tecnico Professional ymatico di elevata

qualificazione, a far data dalla sottoscrizione del contratto, il dott. Antonio-Vaira;
Rilevato che: ..

- come previsto dall’art. 16 del CCNL del Comparto Sanita d%mozz, l'inquadramento
economico per il profilo di Collaboratore Tecnico Professionale di elevata qualificazione prevede
I'assegnazione di un incarico di posizione; ©

- il bando di concorso, approvato con deliberazione del Direttor erale n. 588 del 29/11/2024,
prevedeva per la posizione oggetto della procedura concorsuale, 'assegnazione di un incarico di
posizione del valore di € 15.000,00 lordi per tredici mens

- I'Ing. Ponziano Antonio Ricciardelli, Direttore della U
conservata agli atti, ha indicato le seguenti specifich

Ritenuto di prendere atto del verbale redatto dalla Commissione esaminatrim@ 4/02/2025,

N
)

emi Informativi Aziendali, con nota
carico di posizione in oggetto:

Denominazione Referente per la Cybersecurity (previsto dalla Legge 28 giugno 2024,
incarico di posizione | n. 90 “Disposizioniﬁia di rafforzamento della cybersicurezza
nazionale e di reati/ tici”).

Profilo Tecnico SR\,

Importo incarico € 15.000,00 lordi'pertredici mensilita

Afferenza UOC Sistemi Informativi Aziendali

Attivita/Responsabilita | - definizi @e politiche di sicurezza informatica, al fine di

assegnate individu best practice organizzative e/o procedurali per il
raggit@ento degli obiettivi di sicurezza previsti dalla strategia
dell’

il potenziamento della sicurezza informatica del’ASST,;
- urity Assesment periodico, rivolto anche alla prevenzione delle
@ure minacce informatiche, per valutare il livello di esposizione
lla ASST al rischio cibernetico ed il suo livello di adeguamento

§> alle indicazioni della Agenzia per la Cybersicurezza Nazionale
(ACN);

- progettazione e gestione di piattaforme e soluzioni per la sicurezza
ICT;

- gestione e segnalazione degli incidenti informatici; comunicazione e

cooperazione con gli organismi interni (DPO) ed esterni (ACN, SOC

ARIA Spa);

sviluppo di piani relativi la Cybersecurity ed il Disaster Recovery;

- partecipazione a progetti di trasformazione cloud ed innovazione
digitale, favorendo I'adesione di modelli sicuri;

- collaborazione, di concerto con il Direttore dei Sistemi Informativi
aziendali, allistituzione del “Comitato strategico per Ila
Cybersecurity”.

@ azione delle scelte tecnologiche, strategiche ed architetturali
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Preso atto che la stipula del relativo contratto individuale di lavoro, cosi come pr
del CCNL del 02/11/2022, e subordinata alla verifica del possesso dei requisiti
nonché all’'esito positivo degli accertamenti sanitari che saranno effettuati p
(idoneita piena e incondizionata alla mansione);

ali’e specifici
'assunzione

Considerato che il Direttore della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse @e provvedera alla
presa d'atto, con propria determinazione dirigenziale, della data di eff sunzione in servizio
del sopra citato candidato;

Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, %mmazione finanziaria e

Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane: %

- l'assunzione a tempo indeterminato disposta con il presen vedimento rientra nel Piano
Triennale dei fabbisogni anni 2024-2026 approvato con DGR hv XI1/2698 del 08/07/2024 ed &
coerente con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi g?ammazione del SSR per I'anno
2025” approvate con DGR n. XI1/3720 del 30/12/2024;

- la copertura economica della suddetta assunzio%e e
decreto regionale n. 20032 del 18/12/2024, pari\

nei limiti di budget assegnato con
ssivi € 67.920.136,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP;
- il presente provvedimento non comporta
dall'assunzione in argomento & gia stato co
deliberazione del Direttore Generale n. 588

Viste: \

- [lattestazione di regolarita deII’istrutto ittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC proponen

- l'attestazione di regolarita contak
Responsabile dello UOC Bilancio

Visti i pareri del Direttore Am trativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi
per quanto di competenza, a i dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

O

che qui si intendono integralmente trascritti:

ggiuntivi in quanto l'onere derivante
zato a carico del Bilancio aziendale con la
/11/2024;

' della relativa copertura economica da parte del
yrammazione finanziaria e Contabilita;

DELIBERA
per i motivi di cui in
1. di prendere a erbale redatto dalla Commissione esaminatrice in data 24/02/2025, dal

quale si evince che il candidato identificato con numero ID della domanda di partecipazione
4805051 é&t o idoneo con il punteggio di seguito indicato:

TOTALE | PROVA | PROVA | oooya  |TOTALE GENERALE
e A| TITOLI | SCRITTA | PRATICA | PROVE by
MAX MIN MIN P.TI 14/20 P.TI 100
PTI30 | PTI2130 | P.TI14/20] P :
4805051 0,500 25,000 18,000 18,000 61,500

2. diassumere a tempo pieno ed indeterminato in qualita di Collaboratore Tecnico Professionale
— Informatico di elevata qualificazione, a far data dalla sottoscrizione del contratto, il dott.
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Antonio Varra, assegnando allo stesso I'incarico di posizione “Referente per@&? security”

del valore di € 15.000,00 lordi per tredici mensilita, definito come specificato-i ssa;

3. di delegare il Direttore della UOC Gestione e Sviluppo delle Risor: , con propria
determinazione dirigenziale, alla presa d’atto della data di effettiva e in servizio del
citato candidato; X

derivante dell’assunzione in argomento e gia stato contabilizzatgd a \carico del Bilancio aziendale
con la deliberazione del Direttore Generale n. 588 del 29/11/2024

4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta on '@tivi in quanto I'onere

5. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gﬂ %imenti conseguenti;

6. di dare atto che il presente provvedimento € immedia te esecutivo ai sensi dellart. 17,

comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito@ . 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.
23/2015;

sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015. @
o\

—~
.i/

IL DIRETT R }SANITARIO

o
(Dott. Cesar/ CANDELA) %
&@

&
7. di disporre la pubblicazione del presente provv%gxto all’Albo Pretorio on line aziendale, ai

IL DIR
(Dott.

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai
Pratica trattata da: dott.ssa Martina Santambrogio
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. | 15 del 2 6 FEB. 2025(@

W
RELATA DI PUBBLICAZIONE :%

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio@ico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi ﬁfme previsto dall’art. 32, comm /2009, e dall’'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal_2 6 FEB, 2025 e vi rimarra per quindich giornj consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. // allegati. 5

N

UOC Affari Generali e L @
Il F\ynzionario addett

/\‘”\u Lﬁ"/“% @ oA
RN

Per copia conforme all’originale per Q%?ministrativo
Milano, li %
Q C Affari Generali e Legali

il Funzionario addetto




