FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Telefono

Fax

e-mail

CODICE FISCALE

Nazionalita
Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da —a)

ANDREA MARCO SCALETTI
0255034348

Andrea.Scaletti@asst-pini-cto.it
SCLNRM67E05F2050

Italiana
MILANO 05/05/1967

Dal 1/01/ 2016 ad oggi
ASST Pini-CTO

P.zza A. Ferrari 1- 20122 Milano
ASST - Ufficio Qualita Aziendale

Responsabile Aziendale Qualita fino a maggio 2022

31/10/2017
ASST Pini-CTO

P.zza A. Ferrari 1- 20122 Milano
ASST - Ufficio Qualita Aziendale

Referente aziendale Qualita, con posizione organizzativa Delibera

ASST Pini-CTO n.516 del 31/10/2017

2010/2014
Istituti Clinici di Perfezionamento

Azienda Ospedaliera — Sanita — SSN
Coordinatore BO di SSG

2014/2016
Istituti Clinici di Perfezionamento

Azienda Sanitaria
Referente qualita PO CTO

Dal 1/09/1991 al 31/12/1998
AO Bassini-Sesto San Giovanni

Azienda Ospedaliera
Infermiere di Pronto Soccorso

Dal 31/01/1999 al 31/12/2000



* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Istruzione e formazione
* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

ATTIVITA DI DOCENZA

AO Bassini-Sesto San Giovanni

Azienda Ospedaliera
Infermiere di terapia intensiva.

Dal 1/01/2001 al 1/09/2009
AO Vimercate

Azienda Ospedaliera
Infermiere di Sala Operatoria:

Infermiere di sala
Infermiere d’anestesia
Infermiere strumentista

Dal1/09/1998 al 30/06/1991

Scuola per infermieri professionali dell’Ospedale “Citta di Sesto San
Giovanni

Diploma di infermiere professionale.

1992/1993

I'lstituto Professionale di Stato per I'Industria e I'Artigianato F. Tassara
di Breno

Diploma di Maturita Professionale per Assistente per comunita infantile

2007/2008
LIUC Universita Cattaneo Varese

Master universitario di primo livello Funzioni di coordinamento delle
professioni sanitarie Area Infermieristica ed Ostetrica

30/07/2017
DAN AREU

Istruttore BLSD (ID683489)

22/05/2022
American Heart Association

Istruttore BLS e utilizzo del defibrillatore linee guida AHA Laici e
Sanitari Lattante Bambino e Adulto (sI8xy2igxovngnxgcdrrfddg)
13/11/2018

ASST Pini-CTO

Auditor interni del sistema gestione qualita

Resp. Scientifico - corso T7.2018 - FORMAZIONE PER AUDITOR
INTERNI DEL SISTEMA GESTIONE QUALITA (Riservato al personale




indicato dal referente qualita), edizione 1 del 13/11/20

Resp. Scientifico (corso) - corso T8.2019 - Formazione per auditor
interni del sistema gestione qualita E PIMO (riservato al personale
indicato dal referente qualita).

Resp. Scientifico - corso T3.2019 - ISO 9001:2015: METODI E
STRUMENTI PER IMPLEMENTARE IL SGQ, edizione 1 del
17/04/2019

Resp. Scientifico - corso T4.2019 - METODI E STRUMENTI PER
IMPLEMENTARE IL SGQ, edizione 1 del 26/03

Resp. Scientifico - corso - Corso Auditor

2022 Corso base Qualita ISO 9011 2022

Corso di aggiornamento “L’assistenza infermieristica nelle urgenze
ospedaliere” effettuato nella USSL 65 in attuazione atto deliberativo n°
788 del 13/07/1994

Corso Elettivo “Assistenza infermieristica in sala operatoria” presso il
Corso di Laurea per Infermiere - Ospedale Maggiore di Milano IRCCS
Paliclinico — in due sessioni ciascuna di 21 ore (novembre 2002 —
marzo/aprile 2003)

Corso di formazione per il personale di sala operatoria

aspetti giuridici / Rischi / Norme comportamentali

Responsabilita professionale in riferimento alle raccomandazioni Ispsel
e linee guida regionaliin data4/10/03 e 11/ 10/ 03

Corso di formazione per il personale di sala operatoria

Pianificazione dell'assistenza infermieristica in sala operatoria del
paziente sottoposto ad intervento toracico (argomento trattato) in data
20/11/2004 e 11/12/2004

Corso di aggiornamento “I bisogni di assistenza infermieristica nella
fase preoperatoria e intraoperatoria nella persona sottoposta ad
intervento chirurgico per addome acuto” — A.O.Vimercate dicembre
2007

Corso Elettivo “Rischio clinico in sala operatoria” presso il Corso di
Laurea per Infermiere — Fondazione Don Gnocchi— 2012/2013/2014 3
moduli da 4 ore ciascuno).

Docente - corso T2.2019 - Accoglienza del personale neoassunto e
formazione obbligatoria D.Lgs. 81/2008, edizione 1 del 25/03/2019
Docente - corso T2.2019 - Accoglienza del personale neoassunto e
formazione obbligatoria D.Lgs. 81/2008, edizione 2 del 02/04/2019



Docente - corso T2.2019 - Accoglienza del personale neoassunto e
formazione obbligatoria D.Lgs. 81/2008, edizione 3 del 06/05/2019
2017 la nuova norma iso 9001/2015: il cambiamento del sistema qualita
2018 la nuova norma iso 9001:2015: aggiornamento per facilitatori e
R.A.Q. nelle strutture ospedaliere

2018 Formazione per auditor interni del sistema gestione qualita
Docente - corso T2.2019 - accoglienza del personale neoassunto e
formazione obbligatoria d.lgs. 81/2008, edizione 4 del 23/09/2019

Tutor - corso T4.2019 - metodi e strumenti per implementare il SGQ,
edizione 2 del 10/04/2019

Dal 2016 al 2021 in qualita di istruttore BLSD ho eseguito 80 corsi a
professionisti sanitari secondo le linee guida IRC

2018 La qualita documentale quale strumento per la prevenzione del
rischio

2019 Accoglienza del personale neoassunto e formazione obbligatoria
d.lgs. 81/2008

2020 Metodi e strumenti per implementare il sgq (tutoraggio) (2 edizioni)
2021 Sistema gestione qualita e iso 9001:2015 strumenti per migliorare
I'organizzazione (2 edizioni)

2022 Corso Auditor

2022 Corso base Qualita 1ISO9011

Ultimi corsi svolti nel 2023

Fibrillazione atriale 2.0 ID380648

Batti il 5 la buona pratica dell’igiene delle mani ID 784

Introduzione alla comunicazione strategica nelle professioni sanitarie ID
4146;

Innovazione digitale e analisi dei processi in sanita ID 367547
Introduzione all’intelligenza artificiale in medicina ID 375091,

La sicurezza aziendale in ambito ospedaliero: gestione del rischio,
prevenzione e protezione [Ed. 2023] ID n. 370656

Il Long CoViD: un nuovo scenario clinico

(in attesa di ECM)

Radioprotezione in aritmologia interventistica ID 380629

In corso rinnovo del brevetto Istruttore BLSD (AHA), iniziato il 29/30 aprile
2024 con termine previsto per il 18/06/2024

Ho ottemperato agli obblighi ECM per il triennio 2020-2023, come
certificato da Co.Ge A.P.S.


https://tom.formazione-gpini.it/tom_gpini/dettaglicorso.html?idCorso=1832
https://tom.formazione-gpini.it/tom_gpini/dettaglicorso.html?idCorso=1926
https://tom.formazione-gpini.it/tom_gpini/dettaglicorso.html?idCorso=1926
https://tom.formazione-gpini.it/tom_gpini/dettaglicorso.html?idCorso=1900
https://tom.formazione-gpini.it/tom_gpini/dettaglicorso.html?idCorso=1900
https://tom.formazione-gpini.it/tom_gpini/dettaglicorso.html?idCorso=1964
https://tom.formazione-gpini.it/tom_gpini/dettaglicorso.html?idCorso=1964
https://tom.formazione-gpini.it/tom_gpini/dettaglicorso.html?idCorso=1969
https://tom.formazione-gpini.it/tom_gpini/dettaglicorso.html?idCorso=2078
https://tom.formazione-gpini.it/tom_gpini/dettaglicorso.html?idCorso=2078

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
 Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc

ULTERIORI
INFORMAZIONI

ITALIANO

INGLESE

SUFFICIENTE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

Acquisizione di competenza assistenziale in ambito del’emergenza
urgenza

Acquisizione di competenze organizzative nello svolgimento del ruolo di
coordinatore infermieristico

Acquisizione di competenze in ambito didattico e metodologico per
'ambito del’emergenza urgenza

Acquisizione di competenze didattiche e metodologiche nell’ambito del
SGQ grazie ai progetti svolti e all’attivita di docenza.

Buona capacita di gestione dei gruppi grazie all'esperienza maturata
come coordinatore di area critica e come coordinatore dei gruppi di
lavoro in ambito del SGQ.

Buona capacita di comunicazione grazie all’attivita svolta come team
leader e Auditor

Buona capacita d’esposizione grazie all’attivita di docenza svolta
Buona capacita di mediazione dei conflitti grazie all'esperienza
maturata nella gestione dei gruppi di lavoro sia in ambito
dell’emergenza urgenza sia nell’ambito del SGQ.

Buona capacita di adattamento grazie alla gestione dei rapporti con
diverse figure professionali.

Buona capacita di gestione dello stress.

Buona capacita di utilizzare i seguenti programmi EXCEL , POWERPOINT,
WORD, VISIO, OPEN OFFICE ORG.WRITTER

Responsabilita professionali in qualita d’infermiere, per quanto di

competenza nell’ambito dellemergenza e urgenza in Pronto Soccorso.

Responsabilita professionali in qualita d’infermiere, per quanto di

competenza nellambito dell’assistenza in Terapia Intensiva.

Responsabilita professionali in qualita d’infermiere, per quanto di

competenza nellambito dell’assistenza in Blocco Operatorio.



Responsabilita professionali come coordinatore infermieristico di un

Blocco Operatorio multi-specialistico.

Responsabilita professionali come posizione organizzativa dell’Ufficio
Qualita dellASST Pini-CTO

Reingegnerizzazione dei processi Ufficio Qualita ASST Pini CTO con
implementazione di applicativi specifici.

Gestione nel 2017 del passaggio dalla norma 1ISO9001:2008 alla norma
ISO9001:2015 dellASST Pini-CTO

Redattore della documentazione del SGQ:
"Gestioni degli Audit”,

"Gestioni della documentazione interna”,
Riesame del SGQ,

Revisore del Manuale Qualita seconda la norma [1S0O9001:2015
del’ASST Pini-CTO.

Implementazione della documentazione del SGQ specifiche di UUOO e
servizi del’ASST Pini-CTO (obiettivi di Budget 2019) sotto riportata:

Documento Organizzativo

Organigramma

Valutazione del rischio

Tabella di valutazione del Rischio (PxD)
SWOT Analysis per la valutazione del contesto
Miglioramento continuo

Progetti di Miglioramento

Tabella degli indicatori

Responsabilita in merito a processi specifici
Tabella matrice delle responsabilita
Riesame

Rapporto di UUOO

Estensione progressiva della certificazione a tutte le UUOO/Servizi
dellASST nel 2021 tutta 'Azienda & stata certificata secondo la norma
1SO9001:2015.

Tra il 2016 e il 2021 complessivamente Ho svolto circa 80 Audit interni
a tutte le UUOO/servizi del’ASST,

Dal 2016 al 2021 attivita di consulenza alle strutture sui temi del SGQ e
1ISO9001:2015



Allegati

Presentazione nel 2018 di un progetto per la reingegnerizzazione del
SGQ del’ASST che si € realizzato con la nomina dei RQ degli Auditor
del’ASST (delibera 616-2018) ,

limplementazione tra il 2019 e il 2021, di applicativi specifici per la
gestione documentale, la gestione delle NC e la gestione degli audit
interni; specifico inoltre che la digitalizzazione delle tabelle dei documenti
di sistema (Tabella di valutazione del Rischio e Tabella degli indicatori)
permettera al’ASST di avere cruscotti specifici relativamente alla

valutazione del rischi e al monitoraggio capillare delle UUOO.

DEC del contratto (SIAV) per [limplementazione degli applicativi di
competenza del SGQ,

DEC del contratto ente certificatore RINA, (precedentemente

DEC del contratto con IMQ dal 2018 al 2020

DEC del contratto con Bureau Veritas dal 2016 al 2017

Dal 2016 gestione dei rapporti con gli enti certificatori per la
programmazione e pianificazione degli audit esterni.

Coinvolgimento in diversi progetti del’ASST Pini-CTO , per citarne alcuni
in corso nel 2022:

PBM (Buon Uso del Sangue)

Monitoraggio delle infezioni (implementazione applicativo)

Customer Informatizzata ASST Pini-CTO

Analisi specifiche (su mandato della direzione) in merito a criticita

evidenziate sugli indicatori del Portale di Governo (appropriatezza,
network PNE):

Pianificazione dal 2017 del fabbisogno formativo, in merito ai temi della

“qualita”

Redazione della relazione per il “Collegio Sindacale” per quanto di

competenza.

Formazione specifica fino al 2019 in RL per la gestione del PrIMO e del
portale di Governo di RL.

Partecipazione dal 2016 al 2019 a tavoli tecnici regionali sui temi

concernenti il SGQ.

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto
autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 — “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione
dei dati personali”.



CITTA’ Milano

DATA 09/06/2024
NOME E COGNOME (FIRMA)

(g Mhons rsymm



