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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA

(redatta secondo lo schema definito dalla circolare R.G.S. n.25/2012)

Modulo 1: RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA.

1.1 Sez.l - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita.
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

1.2 Sez.ll - Risorse Variabili
Con DGR n® XII /4705 del 14/07/2025, con oggetto “Approvazione Accordo tra la delegazione di parte pubblica
e le 00.SS. della Dirigenza e del Comparto del SSN in materia di Linee Generali di Indirizzo sulle Risorse
Aggiuntive Regionali (RAR) anno 2025", la DG Welfare ha approvato I'Accordo tra la delegazione di parte
pubblica e le OOSS Regionali del Comparto della Sanita Pubblica in materia di Linee Generali di Indirizzo sulle
Risorse Aggiuntive Regionali (RAR) anno 2025.

1.3 Sez.lll - Eventuali decurtazioni del Fondo.
Parte non pertinente alla specifica Ipotesi di Accordo illustrato.

1.4 Sez.lV - Sintesi delle Risorse Aggiuntive Regionali sottoposte a certifica-
zione,
L'ammontare delle Risorse Aggiuntive Regionali 2025 ¢ costituito da una quota pro-capite moltiplicata per il
numero dei dipendenti che hanno attivamente partecipato al raggiungimento degli obiettivi aziendali attribuiti al
personale in servizio nel 2025 (per quota pro-capite si intende il numero di dipendenti in servizio al 30/06/2025
al lordo delle eventuali assenze non ricomprese nell'art.3 dell'lpotesi di Accordo Integrativo Aziendale).
Per I'anno 2025 la quota ¢ fissata come segue:
a) per tuttii dipendenti sono individuate, nell'ambito delle aree di cui al vigente CCNL del Comparto, le quote

raggruppate come di seguito specificato:

Aree Quota 2023
Professionisti della salute e funzionari Euro 800.00
Assistenti Euro 745.00
Operatori e Personale di supporto Euro 656.00

b) emergenza riferita a carenza di personale:
1) al personale sanitario (infermiere, infermiere pediatrico, assistente sanitario, ostetrica) e al perso-
nale tecnico sanitario, della prevenzione, nonché dell'area della riabilitazione, operante su turni articolati
sulle 24 ore (h 24), e riconosciuta una quota annua aggiuntiva di €.227,00;
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2) al restante personale operante su tumni articolati sulle 24 ore (h 24) € riconosciuta una quota ag-
giuntiva di € 227,00.
3) al personale di cui al punto 1), se operante su turni articolati sulle 24 ore € riconosciuta una quota

annua aggiuntiva di €.100,00.

Qualora un dipendente si avvalga della facolta di aderire a piu progetti, si procedera all'erogazione di un’unica

quota, la piu favorevole.

Le quote saranno corrisposte nei seguenti termini:

- 70% dell'importo dovuto entro il 30/10/2025;

- 30% dellimporto dovuto, nonché delle quote aggiuntiva, se spettanti, previa valutazione dell'esito finale
dei progetti effettuata da parte del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni, entro il 30/04/2026.

1.5 Sez.V - Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo.
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.
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Modulo 2: DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLE RISORSE
AGGIUNTIVE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA.

2.1 Sez.l - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o co-
munque non regolate specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto
a certificazione.
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

N
N

Sez.ll - Destinazione specificamente regolate dal Contratto Integrativo.

Con la Contrattazione Integrativa Aziendale citata, sono stati definiti i criteri e le modalita di distribuzione delle
risorse destinate, per I'anno 2025, al personale dell'Area del Comparto partecipante ai progetti RAR 2025 di
riferimento, coerentemente con le indicazioni regionali contenute nelle Linee Generali di Indirizzo sulle Risorse
Aggiuntive Regionali — Anno 2025 — per il Personale del Comparto, di cui alla DGR n° XII / 4705 del
14/07/2025, con oggetto “Approvazione Accordo tra la delegazione di parte pubblica e le O0.SS. della Diri-
genza e del comparto del SSN in materia di Linee Generali di Indirizzo sulle Risorse Aggiuntive Regionali
(RAR) ANNO 2025".

Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vigente, sottoscritto in data 02/11/2022, del Comparto Sanita, ha
confermato, all'art.103 comma 5 lett.a), la finalizzazione delle Risorse Aggiuntive Regionali alla realizzazione
di obiettivi aziendali e regionali, nellambito dell'istituto della premialita.

N
w

3 Sez.lll - Eventuali destinazioni ancora da regolare.

Non residuano destinazioni ancora da regolare.

2.4 Sez.lV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per
la contrattazione integrativa sottoposto a certificazione.

Regione Lombardia, in sede di Bilancio Preventivo 2025, non ha assegnato alcun finanziamento RAR per il
personale del Comparto, imandando in altra sede la definizione della quota da stanziare. A seguito della nota
circolare In sede di Bilancio di Assestamento 2025, come indicato nelle linee guida nota prot. n.
(G1.2025.0030634 del 30/07/2025 avente ad oggetto “Linee guida per la presentazione della
‘Rendicontazione sul Costo del personale dipendente” e della “Rendicontazione del costo del personale
gravante sulle voci di spesa Beni e Servizi”, Regione Lombardia ha confermato che, a seguito della
sottoscrizione degli accordi regionali delle aree contrattuali del Comparto e delle Dirigenze da parte della
Delegazione di parte pubblica Regionale e delle Organizzazioni Sindacali Regionali, sara assegnata dalla
Direzione Generale Welfare la quota disponibile.

Il finanziamento regionale delle Risorse Aggiuntive Regionali anno 2025 non si consolidera in alcuno dei fondi
previsti dal vigente CCNL del Comparto né ogni eventuale residuo puo essere utilizzato successivamente.
Con I'Accordo Regionale, approvato con DGR n° XIl / 4705 del 14/07/2025, con oggetto “Approvazione
Accordo tra la delegazione di parte pubblica e le 00.SS. della Dirigenza e del comparto del SSN in materia
di Linee Generali di Indirizzo sulle Risorse Aggiuntive Regionali (RAR) - anno 2025.
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Aree Quota 2023
Professionisti della salute e funzionari Euro S800.00
Assistent Euro 745.00
Operatori e Personale di supporto Euro 656.00

La quantificazione del fabbisogno complessivo aziendale, di cui all'accordo sottoscritto in data 14/07/2025, e
stata stimata, come da tabella in calce, moltiplicando la quota pro capite per la consistenza numerica del
personale in servizio al 30/06/2025 al lordo delle eventuali assenze non ricomprese nella tabella di cui sopra
e delleventuale quota aggiuntiva di € 173,00, che verra riconosciute a saldo al personale dirigente che effettua
almeno 12 turni notturni I'anno sulle 24 ore.

Al personale part-time, la quota pro-capite e, laddove prevista, la quota aggiuntiva, saranno corrisposte in
funzione della percentuale del rapporto di lavoro in essere.

TABELLA DI STIMA DEGLI IMPORTI EROGABILI

PRESENTI

UOTA
CATEGORIA AL T‘é ORICA | MPORTO 8;‘?}' IRAP (8,5%) | TOTALE
30/06/2025 B%)

AREA DEI PROFESS'ON'STI DELLA 580 800.00 € 464.000,00 € 110.432.00 € 39.440,00 € 613.872.00 €
SALUTE E FUNZIONARI ? ' U A E A s
AREA DEGLI ASSISTENTI 120 745,00 € 89.400,00 € 21.277,20 € 7.599,00 € 118.276,20 €
AREA DEGLI OPERATORI E DEL

219 656,00 € 43 664, 3 A | g 067 g
PERSONALE DI SUPPORTO 56 € 143.664,00 € 34.192,03 € 12.211,44 € 190.067.47 €
TOTALE 919 697.064,00 € 165.901,23 € 59.250,44 € 922.215,67 €

QUOTA AGGIUNTIVA personale
INFERMIERISTICO su turni 24h (sulla 176 227,000€ 39.952,00 € 9.508,58 € 3.39592 € 52.856,50 €

base del pagamento RAR anno 2024)

QUOTA AGGIUNTIVA personale
INFERMIERISTICO e TEC SAN NON
su turni 24h (sulla base del pagamento
RAR anno 2024)

331 100,00 € 33.100,00 € 7.877,80 € 2.813,50 € 43.791,30 €

QUOTA AGGIUNTIVA personale NON
INFERMIERISTICO su turni 24h (sulla 41 227,00 € 9.307,00 € 2.215,07 € 791,10 € 12.313,17 €

base del pagamento RAR anno 2024)

TOTALE 779.423,00€ | 185.502,68 € | 66.250,96 € 1'031‘;76'54
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- — Sistema Socio Sanitario

1’ Gaetano Pini-CTO Lombardia
ASST Gaetano Pini

2.5 Sez.V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo.

| 1>+ Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico * Regione

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

2.6 Sez.VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del
rispetto dei vincoli di carattere generale

Di seguito, si da specifica evidenza del rispetto dei tre vincoli di carattere generale richiamati dalla circolare
R.G.S. n.25/2012:

a) copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e continuativa con risorse del Fondo
fisse aventi carattere di certezza e stabilita:
parte non pertinente allo specifico accordo illustrato;

b) rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici:
I'attribuzione delle quote viene effettuata previa verifica positiva del raggiungimento degli obiettivi di pro-
getto definiti nelle Linee Generali di Indirizzo Regionali; essa, inoltre, & subordinata all'effettiva partecipa-
zione individuale e al raggiungimento dell'obiettivo di progetto;

c) rispetto del principio di selettivita delle progressioni di carriera finanziate con il Fondo per la contrattazione
integrativa (progressioni orizzontali):

parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.
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Modulo 3: SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA E CONFRONTO CON IL
CORRISPONDENTE FONDO CERTIFICATO DELL’ANNO
PRECEDENTE.

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Modulo 4: COMPATIBILITA ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA DI

AOIDTDTIID A YECLTE (OONED v 1 YICMDCT A COITINTIVE
COPERTURA DEGLI ONERI DELLE RISORSE AGGIUNTIVE

3 i A

REGIONALI CON RIFERIMENTO AGLISTRUMENTI ANNUALI E

1 TIDHIAIN \I1 1 Y1 D " NI/
;;?,1“!"1{[, NNALI DI BILANCIO.
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41 Sez.d - Vertiwea one gil straument! deilta contantiitd economico-nnanziaria
1 11 A = wonew b . v B e i 1 s & HE I ¥ Sl 5§ Vs & .
l!:“! Linmiinistrazione presidiano corvettamenty !;Hi}i\!x’.‘"w'.’»s"*-‘v“(.i“vi !‘«'lf.“.,/e.!

netla fase programmatoria della gestione,

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

42 Sez.ll - Verifica a consuntivo, mediante gli strumenti di contabilita econo-
mico-finanziaria dell’Amministrazione, che il limite di spesa del Fondo
dell’anno precedente risulta rispettato.

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

43 Sez.ll - Verifica delle disponibilita finanziarie del’Amministrazione ai
fini della copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

IL DIRETTORE—"
UOC Gestione e Svilyppo delle Risorse Umane
DOTTVTO NIC, IRAI
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