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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.

OGGETTO: presa d’atto delle dimissioni volontarie del Direttore Sanitario, dott. Cesare
Alessandro Maria Candela e nomina del nuovo Direttore Sanitario
dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico
Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini - CTO, per il periodo 01.12.2025 -
30.11.2028.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSA PAOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL DIRETTORE
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI

accertata la competenza procedurale, sottopone in dataz 1 NOV. 2qzsl’allegata proposta di
deliberazione sul’argomento all’oggetto specificato, il cui onere rientra/hel budget assegnato.

Il Responsabile d_él Procedimento
Direttore a./ UOC!Affari Generali e Legali
Dott. Lyigl Ortaglio

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA

l'onere complessivo di €. 371.849,04 (pari all'80% del trattamento spettante al Direttore
Generale) incrementabile del limite massimo del 20% (pari ad euro 74.369,81) a titolo di
incentivo per il raggiungimento degli obiettivi prefissati, previa procedura di valutazione,
oltre a oneri sociali e Irap pari a €. 155.544,70 per un totale di € 601.763,55 rientra nel
Conto Economico dei Bilanci d’esercizio degli anni dal 2025 al 2028 cosi suddivisi:

- per € 16.715,65 per il periodo 01.12.2025 - 31.12.2025 ai conti economici:
n. C54500100015 "indennita e rimborsi direttore sanitario " per € 12.394,97;
n. C54500100046 "indennita, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale,

sanitario, amministrativo e collegio sindacale v/ats - asst regione" per € 3.267,11;
n. C55500100017 "irap co.co.co." per € 1.053,57;

- per € 200.587,85 per il periodo 01.01.2026 - 31.12.2026 ai conti economici:
n. C54500100015 "indennita e rimborsi direttore sanitario " per € 148.739,62;
n. C54500100046 "indennita, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale,

sanitario, amministrativo e collegio sindacale v/ats - asst regione" per € 39.205,37,
n. C55500100017 "irap co.co.co." per € 12.642,86;

- per € 200.587,85 per il periodo 01.01.2027 — 31.12.2027 ai conti economici:
n. C54500100015 "indennita e rimborsi direttore sanitario " per € 148.739,62;
n. C54500100046 "indennita, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale,
sanitario, amministrativo e collegio sindacale v/ats - asst regione" per € 39.205,37;
n. C55500100017 "irap co.co.co." per € 12.642,86;
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- per€ 183.872,20 per il periodo 01.01.2028 — 30.11.2028 ai conti economici:
n. C54500100015 "indennita e rimborsi direttore sanitario " per € 136.344,65;
n. C54500100046 "indennita, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale,
sanitario, amministrativo e collegio sindacale v/ats - asst regione" per € 35.938,26;
n. C55500100017 "irap co.co.co." per € 11.589,29.

Dott.ssa Emilia\Martignoni

Il Direttore UOC Bilancio, Programm finanziaria e Contabilita
7 r r)()\'
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IL DIRETTORE GENERALE

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/2016, dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR XII/2158 del 18/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO per il periodo
19/04/2024 - 18/04/2027;

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa d’atto della predetta DGR
X11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 18/04/2027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST Gaetano Pini-CTO;

Richiamata la deliberazione n. 729 del 28/12/2023 con la quale il Direttore Generale in carica
ha nominato, ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i. il dott. Cesare
Alessandro Maria Candela quale Direttore Sanitario dellASST Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO, per il periodo 01/01/2024 — 31/12/2026;

Dato atto che con nota del 25/11/2025, ai sensi dell'art. 6 del contratto di prestazione d’opera
intellettuale di Direttore Sanitario dellASST Gaetano Pini-CTO, il dott. Cesare Alessandro Maria
Candela ha formalizzato le proprie dimissioni anticipate dall'incarico con ultimo giorno di lavoro
il 09/01/2026, richiedendo, contestualmente, la riduzione dei termini di preavviso in caso di
nomina del nuovo Direttore Sanitario di questa Azienda o in caso di nomina dello stesso a
Direttore Sanitario di altra Azienda;

Vista la L. R. 30 dicembre 2009, n. 33 come modificata dalle LL.RR. n. 23/2015 e n. 22/2021
“Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita”, nello specifico I'art.13 “Diretftore sanitario,
direttore amministrativo e direttore sociosanitario”:

- commi 1: “1. | direttori generali delle ATS e delle ASST nominano il direttore sanitario, il
direttore amministrativo ed il direttore sociosanitario tra gli idonei presenti nell’elenco di cui ai
commi 2, 3 e 4. (omissis)””;

- comma 2: “Per accedere all’elenco degli idonei alla direzione sanitaria i candidati devono
essere in possesso della laurea in medicina e chirurgia e di almeno un diploma di
specializzazione e avere un’eta inferiore a sessantacinque anni. Devono dimostrare di aver
svolto per almeno cinque anni una qualificata esperienza dirigenziale caratterizzata da
autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche o finanziarie,
presso la pubblica amministrazione, strutture sanitarie e sociosanitarie pubbliche o private,
come previsto dal d.lgs. 502/1992”.

- comma 9: “/ rapporti di lavoro dei direttori sanitario, amministrativo e sociosanitario sono
esclusivi e sono regolati da contratti di diritto privato che stabiliscono anche la durata
dell'incarico, comunque non inferiore a tre e non superiore a cinque anni, con verifiche.
(omissis)”;

Atteso che la scelta del Direttore Generale in merito alla figura del Direttore Sanitario ha
carattere “tecnico-discrezionale” e trova fondamento nel rapporto fiduciario che deve
intercorrere tra lo stesso Direttore Generale e il Direttore Sanitario, come ribadito anche dalla
piu accreditata giurisprudenza in materia;
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Vista la DGR n. X1/4159 del 30/12/2020 “Modifica dello schema tipo di contratto di prestazione
d’opera intellettuale per i direttori generali delle strutture sanitarie e socio sanitarie pubbliche e
dello schema tipo di contratto di prestazione d’opera intellettuale per i direttori amministrativi,
sanitari e sociosanitari delle strutture sanitarie e socio sanitarie pubbliche”;

Atteso che il Direttore Generale, ai fini della nomina del Direttore Sanitario, in conformita a

quanto previsto dalla suindicata DGR n. Xl/4159/2020, deve, antecedentemente alla

sottoscrizione del contratto:

- verificare l'inserimento del candidato nell'elenco degli idonei approvato con DGR n. XIl/4815
del 28/07/2025 ed il mantenimento dei requisiti che ne hanno determinato l'inserimento;

- acquisire tutta la documentazione a conferma delle dichiarazioni rilasciate dallo stesso nel
curriculum vitae, anche con riferimento allo stato di quiescenza;

- acquisire le dichiarazioni circa I'assenza di cause di inconferibilita e incompatibilita;

Vista la Legge 06/11/2012, n. 190, "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione"”, e il D.Lgs 08/04/2013, n. 39,
“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma del/art. 1, c. 49 e 50,
della legge 6 novembre 2012 n. 190"

Rilevato che il nominativo della dott.ssa Giuliana Sabatino, nata a Como il 26 luglio 1972,
risulta inserito nel predetto elenco regionale (allegato 6, n. 188) e, come evidenziato dal
curriculum vitae, conservato agli atti, € in possesso del diploma di laurea in medicina e
chirurgia, della specializzazione in igiene e medicina preventiva, del corso manageriale per
dirigenti di Struttura Complessa, nonché del corso manageriale (master di |l livello) in
“Pianificazione, programmazione e progettazione dei sistemi ospedalieri € socio-sanitari”, non
aver compiuto il sessantacinquesimo anno d'eta e aver svolto per almeno cinque anni una
-qualificata attivita di direzione in ambito sanitario, sociosanitario o socioassistenziale,
caratterizzata da autonomia gestionale delle risorse umane, tecniche o finanziarie, ai sensi
dell'art. 13 della L.R. n. 33/2009;

Vista la dichiarazione con la quale la dott.ssa Giuliana Sabatino ha attestato di non trovarsi in
alcuna delle condizioni ostative previste dall'art. 3, ¢. 11, del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i. € in
alcuna delle circostanze di inconferibilita e incompatibilita all'incarico di Direttore Sanitario di cui
all'art. 3, comma 11, del D. Lgs. n° 502/1992 e s.m.i. nonché agli artt. 3 comma 1 lett e), 5, 8, 10
e 14 del D.Igs n. 39/2013;

Acquisita la documentazione probatoria a conferma delle dichiarazioni rilasciate
dall'interessata relativa al possesso dei requisiti richiesti e la disponibilita della stessa
all'assunzione dell'incarico in argomento;

Richiamato l'art 3 bis, comma 11, D.Lgs. n. 502/1992 s.m.i.,, secondo cui per i lavoratori
dipendenti, la nomina a Direttore Sanitario determina il collocamento in aspettativa senza
assegni, utile al fine del trattamento di quiescenza e previdenza e dell'anzianita di servizio;

Dato atto che:
- il rapporto di lavoro del Direttore Sanitario, a norma dell'art. 3 bis, c. 8, del D. Lgs. n. 502/92
e s.m.i.,, e dell'art. 13 c. 9 della L.R. n. 33/2009 e s.m.i., & esclusivo e regolato da contratto di
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diritto privato di prestazione d'opera intellettuale, stipulato secondo lo schema tipo approvato
con D.G.R. n. XI/4159 del 30/12/2020;

- il trattamento economico annuo omnicomprensivo del Direttore Sanitario & pari all80% del
trattamento economico annuo omnicomprensivo attribuito al Direttore Generale, come
determinato dalla D.G.R. n. X/4648 del 19/12/2015, in ottemperanza al D.P.C.M. n. 502/95,
come modificato con D.P.C.M. n. 319/2001, incrementabili del 20%, a titolo di incentivo per il
raggiungimento degli obiettivi prefissati, assegnati dalla Giunta Regionale per il periodo di
mandato al Direttore Generale, previa procedura di valutazione;

Ritenuto quindi di accettare le dimissioni volontarie dall'incarico di Direttore Sanitario del dott.
Cesare Alessandro Maria Candela, a decorrere dal 01/12/2025, riducendo i termini di preavviso,
cosi come richiesto dallo stesso, al fine di agevolare la ricomposizione delle Direzioni
Strategiche del SSL, nonché di procedere alla nomina del Direttore Sanitario della ASST Centro
Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-CTO nella persona della dott.ssa
Giuliana Sabatino per il periodo 01/12/2025 — 30/11/2028,;

Viste:

- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa
dal Responsabile della UOC proponente;

- lattestazione di regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile della UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiamati:

1. di prendere atto delle dimissioni volontarie rassegnate in data 25/11/2025 dal Direttore
Sanitario, dott. Cesare Alessandro Maria Candela, ai sensi dellart. 6 del contratto di
prestazione d'opera intellettuale, concedendo allo stesso la riduzione del periodo di
preawiso al fine di agevolare la ricomposizione delle Direzioni Strategiche del SSL,
stabilendo quale data di decorrenza la data del 01/12/2025;

2. di nominare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i. e dell'art. 13 della
L.R. n. 33/2009 e s.m.i., la dott.ssa Giuliana Sabatino, nata a Como il 26/07/1972, Direttore
Sanitario dell'’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO, per il
periodo 01/12/2025 - 30/11/2028;

3. di stipulare con la dott.ssa Giuliana Sabatino, apposito contratto di prestazione d'opera
intellettuale conforme allo schema tipo approvato con DGR n. XI/4159 del 30/12/2020,
inserendo nello stesso la previsione secondo cui, il collocamento a riposo comporta, con la
medesima decorrenza, la cessazione dall'incarico in essere, con conseguente risoluzione del
contratto;

4. di imputare ai relativi bilanci di competenza il trattamento economico omnicomprensivo per
lintero periodo contrattuale di € 371.849,04, comprensivo dell'incremento massimo del 20%
(pari a € 74.369,82) a titolo di incentivo per il raggiungimento degli obiettivi prefissati, e degli
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oneri pari a € 155.544,70, per un totale di € 601.763,55, come indicati nel primo foglio della
presente deliberazione;

5. di dare mandato al responsabile del procedimento per tutti i necessari, successivi,
incombenti all'attuazione del presente provvedimento ai sensi dell'art. 6, della legge 7 agosto
1990, n.241 e ss.mm., con particolare riferimento alla verifica del possesso di tutti i requisiti
previsti dalle disposizioni regionali e statali in materia;

6. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R.
n. 23/2015;

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma
1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

UOC Affari Generali e Legali

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90: dott. Luigi Ortaglio
Pratica trattata da: dott. Vito Nicolai

Atti 2025-1.2.1/1
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio informatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, L.
69/2009, e dall'art. 8 del D. Lgs. 332013, dal _ 2 1 NOV. 2023 e vi rimarra per quindici

giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 7 pagine e n. // allegato.

uoC , ene%li %Legali
unz 0~

Per copia conforme all'originale per uso amministrativo
Milano, li

UOC Affari Generali e Legali
Il Funzionario addetto



