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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 393 del 1 6 LUG, 2026

OGGETTO: ammissione dei candidati iscritti al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Assistente
Sanitario (Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari — ruolo sanitario)
e nomina della commissione esaminatrice.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSA PAOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in daltg5 LUG. 2026 l'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all’oggetto specificato, la cui spesa rientra nel budget assegnato.

Il Responsabile del Procedimento
Direttore
UOC Gestione e §yi|uppo;deﬁe Risorse Umane
Dot Vitg Niicolai

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile, la copertura economica e I'imputazione a bilancio degli oneri/introiti
derivanti dal presente provvedimento con annotazione:

- il presente provvedimento non comporta oneri diretti a carico del bilancio aziendale.

[l Direttore
UOG Bilancio, Programmazioné finanziaria e Contabilita
Boit.ssa EmiligAMartignoni
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IL DIRETTORE GENERALE

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/2016, del’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO;

- la DGR XI1/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore Generale
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO per il periodo 19/04/2024 -
18/04/2027;

- ladeliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa d’atto della predetta DGR XI1/2158/2024
e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 18/04/2027 della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore
Generale dellASST Gaetano Pini-CTO;

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 277 del 28/05/2026 & stato indetto un
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato
di Assistente Sanitario (Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari — ruolo sanitario);

Considerato che:

- il bando di concorso & stato pubblicato sul BURL n. 24 del 10/06/2026, sul portale INPA e sul sito
aziendale nella sezione “Concorsi e Avvisi” in medesima data;

- entro il giorno 10/07/2026 - termine di scadenza previsto dal bando - sono pervenute n. 3
domande di partecipazione da parte dei seguenti candidati (identificati di seguito con numero ID
della domanda di partecipazione):

1. 5679048
2. 5643187
3. 5678030

Atteso che, in esito alle verifiche condotte dalla UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane,
tutti i candidati iscritti sono risultati in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando
per 'ammissione alla procedura in oggetto;

Visti:

- lart. 44 del DPR 27/03/2001, n. 220, il quale prevede che le Commissioni esaminatrici dei
concorsi pubblici per 'assunzione di personale nel profilo di Assistente Sanitario (area dei
professionisti della salute e dei funzionari — ruolo sanitario), siano cosi composte:

- dal Presidente, individuato tra i Dirigenti delle professioni sanitarie in servizio presso
'Azienda;

- da due Componenti dello stesso profilo di quello messo a concorso, di cui uno scelto dal
Direttore Generale ed uno designato dal Collegio di Direzione fra il personale in servizio
presso le Aziende Sanitarie situate nel territorio della Regione;
da un dipendente amministrativo con funzioni di segretario;

- Iart 57 del D.Igs. 30/03/2001, n. 165 “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i, in tema di pari opportunita nella formazione delle
Commissioni Esaminatrici;

Atteso che f'art. 6 del DPR 220/2001 e gli artt. 35 e 35 bis del D.lgs. 165/2001 stabiliscono che:
“almeno un terzo dei posti di componente, salva motivata impossibilita, € riservato alle donne”;

- i componenti di Commissione “non devono essere componenti dell’'organo di direzione politica
dellamministrazione, non devono ricoprire cariche politiche e non devono essere rappresentanti
sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o delle associazioni
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professionali”;
- i componenti di Commissione “non devono essere stati condannati, anche con sentenza non
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale”;

Dato atto che:

- con nota agli atti il Direttore della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane ha chiesto al
Direttore Generale e al Collegio di Direzione di nominare la Commissione esaminatrice del citato
CONCOrso;

- con note agli atti il Direttore Generale e il Collegio di Direzione hanno designato il Presidente ed
i Componenti della Commissione del concorso pubblico di che trattasi, nonché i relativi
componenti supplenti come di seguito riportato:

TITOLARI SUPPLENTI

dott. Giovanni Antonio Muttillo dott. Jesus Vela Gomez
Presidente Direttore della UOC DAPSS Dirigente della UOC DAPSS

ASST Gaetano Pini CTO ASST Gaetano Pini CTO

dott. Michele Desiato dott.ssa Giulia Maglione
Componente | Assistente Sanitario Assistente Sanitario

ATS Citta Metropolitana di Milano | ATS Citta Metropolitana di Milano

dott.ssa Ornella Delfrate dott.ssa Elisa Ferrara
Componente | Assistente Sanitario Assistente Sanitario

ATS Citta Metropolitana di Milano | ATS Citta Metropolitana di Milano

dott.ssa Donatella Marsilio dott.ssa Martina Santambrogio
Segretario Collaboratore amm.vo prof.le Collaboratore amm.vo prof.le

ASST Gaetano Pini CTO ASST Gaetano Pini CTO

Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e
Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, il presente provvedimento non
comporta oneri diretti a carico del bilancio aziendale in quanto i compensi spettanti ai componenti
esterni al’Azienda della Commissione esaminatrice, calcolati ai sensi del DPCM del 23/03/1995 e
della Legge Regionale n. 33/2009, nonché quanto spettante a titolo di rimborso spese, verranno
quantificati e liquidati con determinazione dirigenziale del Direttore della UOC Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane in esito della procedura concorsuale in oggetto;

Ritenuto di:

- ammettere, sulla scorta delle verifiche condotte dalla UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane, al concorso pubblico di che trattasi i seguenti n. 3 candidati in possesso dei requisiti
richiesti dal bando (identificati di seguito attraverso il numero ID della domanda di partecipazione):

1. 5679048
2. 5643187
3. 5678030

- nominare la Commissione esaminatrice come di seguito specificato:

TITOLARI

SUPPLENTI

dott. Giovanni Antonio Muttillo

dott. Jesus Vela Gomez

ATS Citta Metropolitana di Milano

Presidente Direttore della UOC DAPSS Dirigente della UOC DAPSS
ASST Gaetano Pini CTO ASST Gaetano Pini CTO
dott. Michele Desiato dott.ssa Giulia Maglione

Componente | Assistente Sanitario Assistente Sanitario

ATS Citta Metropolitana di Milano
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dott.ssa Ornella Delfrate dott.ssa Elisa Ferrara
Componente | Assistente Sanitario Assistente Sanitario
ATS Citta Metropolitana di Milano | ATS Citta Metropolitana di Milano
dott.ssa Donatella Marsilio dott.ssa Martina Santambrogio
Segretario Collaboratore amm.vo prof.le Collaboratore amm.vo prof.le
ASST Gaetano Pini CTO ASST Gaetano Pini CTO
Viste:

- [lattestazione di regolarita dellistruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC proponente;

- l'attestazione di regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile della UOC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. L.gs. n. 502/1992 e s.m.i.;

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiamati:

1. di ammettere al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo
pieno ed indeterminato di Assistente Sanitario (Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari — ruolo sanitario), sulla scorta delle verifiche condotte dalla UOC Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, i seguenti n. 3 candidati in possesso dei requisiti richiesti dal bando

(identificati di seguito attraverso il numero ID della domanda di partecipazione):

1. 5679048
2. 5643187
3. 5678030

2. dinominare, ai sensi dell’art. 44 del DPR 27/03/2001, n. 220, la Commissione esaminatrice come

di seguito riportato:

TITOLARI SUPPLENTI

dott. Giovanni Antonio Muttillo dott. Jesus Vela Gomez
Presidente Direttore della UOC DAPSS Dirigente della UOC DAPSS

ASST Gaetano Pini CTO ASST Gaetano Pini CTO

dott. Michele Desiato dott.ssa Giulia Maglione
Componente | Assistente Sanitario Assistente Sanitario

ATS Citta Metropolitana di Milano | ATS Citta Metropolitana di Milano

dott.ssa Ornella Delfrate dott.ssa Elisa Ferrara
Componente | Assistente Sanitario Assistente Sanitario

ATS Citta Metropolitana di Milano | ATS Citta Metropolitana di Milano

dott.ssa Donatella Marsilio dott.ssa Martina Santambrogio
Segretario Collaboratore amm.vo prof.le Collaboratore amm.vo prof.le

ASST Gaetano Pini CTO ASST Gaetano Pini CTO
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3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri diretti a carico del bilancio
aziendale in quanto i compensi spettanti ai componenti esterni della Commissione esaminatrice,
calcolati ai sensi del DPCM del 23/03/1995 e della Legge Regionale n. 33/2009, nonché quanto
spettante per rimborso spese, verranno quantificati e liquidati con determinazione dirigenziale
del Direttore della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane in esito della procedura
concorsuale in oggetto;

4. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti;

5. di dare atto che il provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6,
della L.R. n. 33/09, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.23/15;

6. di disporre la pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi

dellarticolo 17, comma 6, della L.R. n.33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w)
della L.R. n. 23/2015.

IL DIRETTORE SA ITARIO

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento”
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai /o
Pratica trattata da: dott.ssa Martina Santambrogio _)"/L
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all’albo pretorio informatico di quest'Azienda
sul sito internet lstltuzwnale cosi come previsto dallart. 32, comma 1, L. 69/2009,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 17 LUG B e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. // allegati.
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Per copia conforme all’'originale per uso amministrativo
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